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Ejes	  de	  la	  Presentación

• Desarrollo	  de	  Posgrado	  	  en	  Argentina

• Condiciones	  y	  Estrategias	  para	  la	  
Internacionalización.	  La	  importancia	  de	  las	  Redes

• Desafíos	  a	  futuro



Desarrollo	  del	  Posgrado	  en	  Argentina
• Expansión	  y	  crecimiento	  explosivo:	  	  en	  las	  ultimas	  dos	  décadas	  se	  
triplicó	  el	  número	  de	  ofertas	  de	  carreras	  y	  de	  estudiantes.	  

• 78%	  de	  oferta	  Estatal	  y	  22%	  del	  sector	  privado.	  Tradición	  Reforma	  
Universitaria	  de	  Córdoba	  1918	  (Público,	  Gratuidad,	  cogobierno,	  
autonomía,	  pertinencia	  social)

• Las	  modalidades	  de	  maestrías	  y	  especializaciones	  han	  sido	  dominantes	  
en	  la	  determinación	  de	  los	  grandes	  procesos	  expansivos.

• Distribución	  heterogénea	  y	  desigual	  en	  el	  territorio	  y	  regiones	  	  y	  sin	  
planificación	  estratégica	  de	  su	  desarrollo.
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Maestrías

Bonaerense Centro	   Este Centro	   Oeste	   Metropolitano Noreste Noroeste	   Sur

Distribución	  de	  oferta	  de	  Maestrías	  por	  regiones	  en	  Argentina	  2015



74

57

98

131

16 31 11

Doctorados

Bonaerense Centro	   Este Centro	   Oeste	   Metropolitano Noreste Noroeste	   Sur

Distribución	  de	  oferta	  de	  Doctorados	  por	  regiones	  en	  Argentina	  2015
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OFERTA	  TOTAL	  DE	  POSGRADOS	  EN	  ARGENTINA	  
2015

Doctorados Maestrias Especializaciones



Factores	  de	  Expansión

• Política	  de	  creación	  de	  nuevas	  universidades	  en	  otras	  regiones:	  55	  Univ.	  

Publicas	  Estatales

• Expansión	  controlada	  de	  sector	  privado:	  49	  y	  1	  Extranjera

• Mayor	  demanda	  de	  formación	  académica	  y	  de	  investigación	  de	  los	  SES	  y	  

SCyT .	  Políticas	  de	  estímulo	  a	  la	  formación	  de	  RRHH	  de	  CONICET;	  
AGENCIA;	  UUNN;	  INTA,	  CNEA,	  otros	  organismos	  del	  sistema	  cientifico.

• Mayor	  competitividad	  del	  mercado	  laboral:	  mejores	  ingresos	  y	  menores	  
tasas	  de	  desempleo.	  Demanda	  de	  sectores	  productivos	  y	  sociales	  por	  
personal	  con	  especializaciones	  y	  maestrías	  profesionales.



Condiciones	  y	  Estrategias	  para	  la	  Internacionalización

• Objetivos orientadores: acceder a nuevos saberes y

estándares internacionales. Mejorar la calidad

académica y de investigación científica a través de la

cooperación y la integración universitaria. Mecanismo

de valoración y prestigio institucional. Estrategia de

ampliación y diversificación de campos de

conocimientoe innovación.



Condiciones	  y	  Estrategias	  para	  la	  Internacionalización

• Ampliación de la participación de las Universidades en redes académicas
a través de Asociaciones de Universidades que incorporan el posgrado
como eje estratégico: AUGM, UDUAL, MACROUNIVERSIDADES,AUIP

• Promoción del Estado de la internacionalización del posgrado y la
investigación a través de políticas públicas: convocatorias y
financiamiento. Ej: SPU-‐PIESCI; IX Programa REDES; MINCyT; AGENCIA;
entre otros.

• Adecuación y actualización de normativas nacionales e institucionales.
Facilita implementación de doble titulaciones, posgrados asociativos,
alianzas y consorcios académicos.



Desafíos	  futuros
Finalidades	  de	  SES

• Garantizar el derecho social a la educación superior a diferentes
sectores sociales y culturales. Fortalecer la Educación Superior como
bien publico.

• Responder creativamente a demandas de formación, investigación,
desarrolloe innovacióndel territorionacional y regional.

• Fortalecer las relaciones estratégicas con diversos actores: Estados,
Sectores Productivos, Industria, Organizaciones Sociales: intervenir
en el diseño, desarrollo y evaluación de políticas públicas.
Desarrollar procesos de calidad en la gestión de la Vinculación y
Transferencia.

•

• Desafíos	  a	  futuro



Desafíos	  futuros
• Fortalecer la articulación del Posgrado al Desarrollo Científico

Tecnológico y la Innovación con una estrategia de integración del
sector público y privado para el desarrollo sostenible de las
regiones. Faltan procesos de planificación estrategia del posgrado
ligado a planes de desarrollo nacional y regional.

• Aprovechar intensivamente el capital de internacionalización de las
Universidades y organizaciones científicas para implementar
posgrados con perspectivas internacionales.

• Implica cambios en la organización tradicional de las universidades
(predominio de las fronteras locales y nacionales; presencialidad;
baja articulación de las funciones sustantivas de docencia,
investigacióny extensión

•

• Desafíos	  a	  futuro



Desafíos	  futuros

• Profundizar la internacionalización del curriculum, promover
enfáticamente la enseñanza de lenguas extranjeras, organizar
planes de estudio que formen parte de programas internacionales,
flexibilizar las estructuras curriculares para posibilitar mejores
procesos de integración y reconocimiento deestudios.

• Desarrollar sistemas de transferencia de créditos con
reconocimiento deequivalencias regionales e internacionales.



Desafíos	  futuros

• Fortalecer la participación e incidencia en la Agenda de los bloques
de integración regional y subregionales, como Mercosur, Unasur,
Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado, entreotros.

Deben cumplir un rol importante:
1. En el financiamientopara la internacionalización de las IES
2. Implementación de Sistemas de Acreditación de Calidad de los

Posgradosconmecanismosconfiables y no burocratizados.



Internacionalización	  del	  Posgrado	  en	  Iberoamérica:	  
Pertinencia	  	  

• Asociado a la concepción de la educación como bien público, no con una visión
mercantilistade competenciay de intercambiodebienes comercializables.

• Orientada a potenciar la producción de conocimientos, la reflexión epistemológica y
el desarrollo científico-‐tecnológico equilibrado y con responsabilidad social. Un
compromiso que necesita una fuerte articulación con los planes de desarrollo local,
nacional y regional.

• Que promueva la formación de una ciudadanía crítica y democrática, capaz de
integrarse a redes de intercambio social multicultural, con competencias para
procesar e interactuar con una diversidad de lenguajes, culturas, intereses y visiones
de la realidad.


