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@ CmpusBioTic  Eqtrategia Universidad 2015

El camino para la modernizacion de la universidad

Ambitos de actuacién: MISIONES

- Formacion

- Adaptacion de las ensefianzas al EEES

- Formacion a lo largo de la vida
- Investigacion

- Doctorado

- Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
- Tercera mision

- Transferencia de conocimiento y tecnologia

- Responsabilidad social universitaria
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Estrategia Universidad 2015

El camino para la modernizacion de la universidad

Ambitos de actuacién: PERSONAS

- Personal docente e investigador

- Estatuto del PDI
- Estudiantes
- Estatuto Estudiante Universitario

- Observatorio de becas y ayudas

- Personal de Administracion y Servicios (PAS)
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Estrategia Universidad 2015

El camino para la modernizacion de la universidad

Ambitos de actuacion: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
- Financiacion y Gobernanza

- Internacionalizacion

- Evaluacion (individual y colectiva)

- Comunicacion universitaria

Ambitos de actuacién: ENTORNO
- Universidad-Ciudad-Territorio
- Contribucion socioecondmica

- Entornos inclusivos, sostenibles y saludables
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ODbjetivos convocatoria CEl

Potenciacion de la calidad docente y adaptacion EEES, con
atencion a su internacionalizacion y excelencia en masteres
y doctorados de excelencia internacional

Centros de referencia y excelencia internacional en areas
estratégicas para generar transferencia

Entornos de conocimiento, con calidad de vida,
sostenibilidad ambiental, atencion a los estudiantes,
urbanismo, concepto de campus social y didactico sean
referentes de excelencia a nivel internacional

Mejorar posicion de Espafia en

el sistema universitario internacional



Ranking acadéemico mundial de universidades 2010

Espand
Fosicion Institucion Fosicion Region Fosicion
nacional n=tucion mundial \€gion regional
14 slnsie Ll el 201-300 Europa 75-123
Madrid

1-4 Universidad de Barcelona 201-300 Europa 7a-123

57 Universidad Auténoma de 201-400 Europa 194-168
Barcelona

h-1 Universidad Fompeu Fabra 301-400 Europa 124-168

8-10 Universidad de 5antiago de 401-500 Europa 169-204
Compostela

Las instituciones en el mismo rango de posiciones se muestran en orden alfabético



CampusBioTic

Granada

Universidad
de Granada

P N
o -,y A
»E G e
1l
il
Iy % 2
4
ECR &L
T

campus BiloTic

CcCSiIC Shared commitment
o s to shared development

>

Parque
Tecnodlégico
Salud

Cientias de la




Mecanismo de vinculacién: .
Antecedentes . o o Resultados - Beneficios
Comunicacién-Cooperacién- Colaboracién

Joint-ventures  Centros excelencia internacionales Nivel académico-cientifico
ENTORNO Incubadoras Centros de investigacién cooperativa ] . ]
BIC GRANADA  Interacciones en Docencia y Formacion Excelencia formacion de capital humano
GLOBAL P. Tecnolégicos  Interacciones en Investigacidn Excelencia generacion de conocimiento
Consorcios Centros de Transferencia Tecnoldgica Formacidn de redes de conocimiento
Interaccion estratégica entre agentes

CampusBioTic

Granada

Proyeccidn internacional

Aumento n® estudiantes de master y doctorado
Administracicn Aumento de alianzas y convenios

Generales Externos
Admmini

Politicas Pablicas: E2015 Autonémica

ol internacionales
Situacion econémica Cooperacion con MNorte de Africa,
Estado de la tecnologia Instituciones Latinoamérica y paises del este
Mecesidades sociales P —— Aumento de postgrados internacionales

Aumento de proyectos conjuntos int.

Financiacion

Agentes de
Transferencla
¥ Otras Entidades

Sector Empresarial

Creacion de empresas: spin-off, start-up
Localizacidn . o _ Creacion de empleo, inserccién laboral
e Capacidad Organizativa - SMARTLANDS Err T s

Contexto socio-demoerifico . . . Mejora de competitividad

Estructura mnﬁmig Atracci6n de investigadores, grupos y empresas Desarrollo de un nuevo modelo econdmico

Creacion de conocimiento ; ;
: . i o o Mayor atractivo para empresas e inversores
Clima y calidad del paisaje Aplicacidn de conocimiento

Entorno ur!:lanu . Desarrollo de dreas estratégicas Aspectos Urbanonisticos
Recursos disponibles Transferencia y desarrollo econémico

Integracion campus-ciudad para mejorar

e a . calidad de vida
Situacién de Partida Campus sostenible y amable: ecocampus

Accesibilidad interna y externa del campus
CEl como oferta patrimonial

Nivel docente y cientifico
Modelo social de campus
Implantacién del EEES
Transferencia al sector empresarial
Interaccién campus-entorno Impulso de politicas de igualdad
Orientacion al servicio de los estudiantes
Oferta de alojamiento de calidad
Accitn socal y Cooperacion al desarrollo
Plan de responsabilidad social del campus
CEl agente cultural y promocion del deporte

Proyeccion social
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Impacto de la UGR sobre el empleo e importancia

sobre el PIB

Empleo grupo UGR en Granada 5.337
Empleo total 11.110
Impacto directo sobre el PIB 3,2%
Impacto total sobre el PIB 4,7%
Empleo UGR sobre total provincia 3,5%
Empl_eo _UGR sobre total empleo asalariado 4.1%
provincia




Distribucion de la poblacion por tipos de estudio.
Provincia de Granada y media espafnola, 2001

Provincia de Granada Espana

Distribucion de la poblacion por estudios
(doctorado) 0.60 0,44

Idem Maestro 20,00 14,42

Idem Artes y Humanidades 11,30 10,61
Idem Ingenierias 3,95 9,30

idem Ciendias 8,56 7,41




Distribucion de la poblacion por tipos de estudio.
Ciudad de Granada y media espafola, 2001

(municipios mayores)

D15tnbuc1lnn l:l.E la. poblacion por estudios 22 11 15.55
(total universitarios)




Tasa de actividad
y paro provincial
segun sexo,
nacionalidad y
nivel de estudios.

INE, 2001.

-

Tasa de Tasa de Tasa
Actiri~~d = Actir~~4 de paro

11,99%

Comunitaria 21,05% 75,00% 33,33% 50,00% 15,38% 100,00%

TOTAL 25,23% 37,65% 34,35% 32,05% 17,38% 47,16%

Comunitaria 33,33% 56,52% 47,06% 62,50% 20,00% 42,86%
Africana 82,89% 19,31% 94,37% 16,14% 60,39% 29,03%
Segundo grado Comunitaria 41,59% 31,79% 52,72% 27,72% 31,43% 38,01%
Africana 62,64% 26,86% 73,14% 27,43% 49,40% 25,81%

Otras 75,00% 18,75% 93,22% 14,55% 59,42% 24,39%
Espafiola 75,04% 13,72% 78,26% 9,52% 72,25% 17,67%

TOTAL 49,49%

Analfabetos

Espafiola 48,75% 30,38% 66,21% 24,59% 31,24% 42,70%

Resto de Europa 75,00% 33,33% 100,00% 20,00% 33,33% 100,00%

TOTAL 62,37% 22,65% 75,46% 16,91% 48,73% 31,91%

Resto de Europa 59,09% 15,38% 80,00% 0,00% 52,94% 22,22%



.‘_‘H_.r"'.\_"'l_'._'l.:—"ﬂ"-'"h'-.
seifin mELLLA
ot EREON end DEPOS Rllss Prajea 11, BEA,

Y

Econtenis Linbon inditaiom®

Figmbe of indicaiors in The upper guartle minug

iyt Of indlcaion in e e quartle

BEE -1 Prevwdy tgh perrrarce
13

O Mot Pt
B

B - Preayios peomunce

share of 1ol patsnt anplcatong #0092,
regong sl oover the iop S0 % of iolal paieniz)

5%
%

[ | L noawiltings NS OF SAT0RER L AN 8
(80,0060 « 00, A00 hutars i FLLL SOO0000

T

A s g =l R ST W W B
Py i ol 5018 F

Cakpr @ @ Domwes | sben e

(R ToR T S

i g el reles BRI Pagaad P Y

Pt LWNOR Mo Tt IR
wonrlelips i i T LA [POR Py 1,08

ﬁm—“hhﬂlh-ﬂﬂﬂmn

Rt LECH dalplians



Number of Top
100 European
Universities in 2005

Data source:
Institute of Higher Education,
Shanghai Jiao Tang University

Nordic Centre for Spatial Development

NORDREGIO | o 250 500 750 T
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EXTENDA. Agencia Andaluza
de Promocion Exterior

Other players from Autonomous

Community Administration

Escuela Andaluza de
Salud Publica
Instituto Euro-Arabe
Facultad de Teologia
MADOC

H. Univ. San Cecilio

H. Univ. V. de las Nieves
Banco A. de Células Madre
Banco Andaluz de ADN
Banco Andaluz de Tumores
LivingLab Andalucia

Business Innovation

Center-Granada
Agencia Innovacion IDEA
Fundacién Progreso y Salud

Autonomous

Community
Administration

Universidad de Granada

Transfer

Agencies

and other
Bodies

Academic

Institutions

ot B

Businesses
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International
Actors

Diputacion de Granada
Other local players:
Cities of Ceuta & Melilla

Technology-based
businesses

Financial institutions

Social agents:

Cdémara de Comercio. |, y N
Conf. granadina de Empresarios
Sindicatos: CSI-CSIF,
CC.0OO.FETE-UGR

Centro Genomica e
Investigacion Cncolégica de
Andalucia (GENYQ)
Patronato Alhambra

Legado Andalusi
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Motorola Center for
Sgamlgss Communications

. \ )
The Schepens Eye
Research Institute

sanofi pasteur

raiPX'Therapeutics

The Protein‘eXpert group

Institute of Protein Research of The Russian Academy
of Sciences (IPR)
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% The Hebrew University of Jerusalem

Faculty of Mathematics and Sciences of the
Hebrew University of Jerusalem

Materials Research Science
and Engineering Center (MRSEC)
Northwestern University

Université H i
cathullque

de Louvam

UCL
®

JULICH

FORSCHUNGSZENTRUM

@ec

Interuniversitair Micro-Electronica Centrum Vzw (IMEC)

Université Claude Bernard Lyon 1

Ag

Kyutech
Kyttt o Tochacton
Graduate School of Life Science and System Engineering,
Kyushu Institute of Engineering

of Stanford University

UNIVERSITA DI PISA

ULB

Faculté de Médicine, Université Libre de Bruxelles

o

(FEE)

The Georg August Universitat Gittingen

Center for Next-Generation Digital Imaging
Research (CNDIR) at Yonsei University
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Center for Nutrition Growth and Development, Osaka Prefecture University

University of Tel Aviv
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Compromiso con la especializacion
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Excelencia Internacional

Patrimonio y Cultura
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Mejora docente y adaptacion al EEES

Mejora cientifica y transferencia de conocimiento
Transformacion de campus

Areas tematicas de especializacion

Agregaciones previstas

Politicas de internacionalizacion

Participacion en el modelo de economia sostenible

© N o o bk~ w hoE

Alianzas y redes



CampusBioTic

Granada

CAMPUS W

ﬁw‘ : FUENTENUEVA

Un 'proyec’ro de calidad
urbanistica y arquitectonica

QAS A

| METROPOLITANO

DE GRANADA
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CONSEJO DE CAMPUS

CONSEJO ASESOR
INTERNACIONAL

Comision social Comision cientifica Comision empresarial

==

Parquae
Ll

CsIC EN
COORDINADOR/A GENERAL

Unidad: Unidad: Unidad de

Administracion Marketing Proyectos
y finanzas y RRIl Estratégicos
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