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El siguiente documento es 
un breve informe de la ges-
tión académica, ejecutiva 
y administrativa puesta en 
marcha por la Dirección Ge-
neral de la AUIP, durante el 
periodo comprendido entre 
enero y octubre de 2017, en 
ejecución del Plan de Acción 
2016-2017 aprobado por la 
Asamblea General (Sevilla,  
7 y 8 de marzo de 2016).

UBA
Universidad de Buenos Aires
Argentina virtus robur et studium



ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover la realización de programas conjuntos de postgrado o docto-
rado en forma cooperativa e interinstitucional.”

PROPÓSITO 

■	 Contribuir significativamente a la formación de recursos humanos altamente cualificados y a la 
creación y consolidación de un Espacio Iberoamericano del Conocimiento.

OBJETIVO

■	 Impulsar la formación superior avanzada de talento humano altamente especializado, doctores 
e investigadores en distintas disciplinas, contribuyendo a la creación de masa crítica en esas 
disciplinas, cumpliendo con los más rigurosos requisitos de calidad en los respectivos países, 
mediante estrategias de cooperación académica internacional, de carácter interinstitucional.

PROYECTO

1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado
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PROGRAMA 1
FORMACIÓN
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  1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado

  METAS 

�� Culminar el proceso de gestión administrativa y financiera, así como realizar un seguimiento 
a los once programas de doctorado iberoamericanos y uno de maestría puestos en marcha 
durante bienios anteriores.

�� Poner en marcha y hacer la gestión administrativa y financiera de postgrados interinstituciona-
les, así:  

-- Cuatro programas de Doctorado Iberoamericano.
-- Un programa de Maestría.
-- Dos programas de Experto.

  avances

�� Se realizó un seguimiento a la gestión administrativa y financiera de once doctorados puestos 
en marcha en años anteriores y que aún continúan vigentes, con 191 becarios, y de dos más 
que se iniciaron en este año, gracias al apoyo institucional y económico de la Consejería de 
Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía:

•	 Doctorado en Bibliotecología y Documentación Científica (Universidad de Granada, España, 
y Universidad de La Habana, Cuba). Alumnos matriculados (25) de Argentina, Colombia, 
Cuba, Ecuador, México y Venezuela.

•	 Doctorado en Gestión y Conservación del Patrimonio (Universidad de Granada, España, y el 
Instituto Superior José Antonio Echeverría y el Colegio San Gerónimo de La Habana, Cuba). 
Doce de las quince tesis previstas ya han sido leídas y se espera que las otras tres se lean 
y se defiendan en lo que resta del año. Alumnos matriculados (28) de Argentina, Colombia, 
Cuba, Nicaragua, Uruguay y Venezuela.

•	 Doctorado en Gestión y Conservación del Patrimonio (Universidad de Granada, España, y la 
Universidad de Cartagena, Universidad Simón Bolívar y el SUE-Caribe, Colombia). Alumnos 
matriculados (14) de Bolivia, Colombia y Guatemala.

•	 Doctorado en Agroalimentación (Universidad de Córdoba, España, y Benemérita Universidad  
Autónoma de Puebla, México). Alumnos matriculados (12) de Colombia, México, Perú y Re-
pública Dominicana.

•	 Doctorado en Gestión de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada, España, y Universi-
dad Autónoma de Sinaloa, México). Alumnos matriculados (15) de Argentina, Cuba, México 
y Venezuela.

•	 Doctorado en Gestión de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada, España, y Univer-
sidad del Valle, Colombia). Alumnos matriculados (15) de Colombia. 

•	 Doctorado en Ciencias Básicas (Universidad de Cádiz y las Universidades Simón Bolívar, del  
Atlántico y de la Costa, Colombia). Alumnos matriculados (15) de Colombia, Bolivia, Ecuador 
y Venezuela. 
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•	 Doctorado en Ciencias Básicas (Universidad de Jaén, España, y las universidades colombia-
nas de Boyacá y de Ciencias Aplicadas y Ambientales). Alumnos matriculados (15) de Co-
lombia, Cuba y México. 

•	 Doctorado en Ciencias Sociales, Jurídicas y Políticas (Universidad Pablo de Olavide, España, 
y Universidad Autónoma de Nuevo León, México). Alumnos matriculados (15) de México, 
Argentina, Cuba y Venezuela. 

•	 Doctorado en Agroalimentación y Ciencias Veterinarias (Universidad de Córdoba, España, y 
Universidad Autónoma de Sinaloa, México). Alumnos matriculados (15) de México, Argenti-
na, Colombia, Cuba, Nicaragua, Perú y Venezuela. 

•	 Doctorado en Educación con énfasis en Tecnologías Educativas (Universidad de Sevilla y 
Universidad de Granada, España, y Universidad de las Ciencias Informáticas, Cuba). Alumnos 
matriculados (19) de Cuba, Chile, Colombia y República Dominicana.

•	 Doctorado en disciplinas relacionadas con las Artes (Universidad de Granada, España y Uni-
versidad del Valle, Colombia). Alumnos matriculados (15) de Colombia y Cuba.

•	 Doctorado en el área de las Ciencias del Mar (Universidad de Cádiz, España, y Universidades 
Simón Bolívar, Colombia, y Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí, Ecuador). Alumnos ma-
triculados (15) de Colombia, Ecuador, Cuba y México.

�� Recientemente se ha firmado un convenio de colaboración institucional para la puesta en mar-
cha de un Doctorado en Administración y Dirección de Empresas, entre las universidades 
Pablo de Olavide, España, y de Lima, Perú. Se encuentra en trámite de protocolización un se-
gundo convenio para una nueva edición del Máster en Gestión de la Ciencia, la Tecnología, la 
Innovación y la Política Científica de la Universidad de Sevilla, España, junto a las Universidades 
de Caldas y Nacional de Colombia.

�� Se celebraron los Cursos de Complementos Formativos previos a la iniciación del Programa 
de Formación Doctoral en disciplinas relacionadas con las Artes (16 de enero a 17 de febrero, 
Cali, Colombia) y el Programa de Formación Doctoral en el área de Ciencias del Mar (20 a 24 
de marzo, Manta, Ecuador).



PROGRAMA 2
COOPERACIÓN 
E INTEGRACIÓN

ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar la movilidad y el intercambio de profesores, investigadores y 
estudiantes entre las instituciones asociadas.”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir a la preservación y enriquecimiento del patrimonio cultural 
y educativo y cooperar con su aportación intelectual al desarrollo autónomo de las instituciones 
iberoamericanas de educación superior por medio de programas de postgrado o doctorado.”

PROPÓSITO 

■	 Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al Sistema AUIP a 
través de acciones de cooperación e integración académica internacional de carácter horizontal.  

OBJETIVOS

■	 Facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de postgrado de las instituciones 
asociadas a la AUIP. 

■	 Facilitar la movilidad de alumnos, profesores, investigadores y gestores de programas de post-
grado, entre instituciones asociadas a la AUIP.

■	 Potenciar la capacidad de investigación, transferencia y difusión de resultados de investigación. 

■	 Hacer reconocimiento público a personas o instituciones que se hayan distinguido por su con-
tribución al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

PROYECTOS

2.1. Becas de Postgrado

2.2. Movilidad Académica

2.3. Redes de Investigación

2.4. Premio “Ignacio Ellacuría”
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  2.1. BECAS DE POSTGRADO

  META

�� Gestionar 300 ayudas y becas para facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos 
a la oferta de programas de postgrado de instituciones miembros de la AUIP.

  avances

La AUIP convocó y gestionó, de enero a septiembre de 2017, varios programas de ayudas median-
te los que se concedieron 286 becas para actividades relacionadas con los estudios de postgrado 
y doctorado:  

�� Becas para cursar Másteres Universitarios en España y Portugal: 204 

•	13 becas de 5.000 euros cada una, para la realización de estudios oficiales de Máster Uni-
versitario en la Universidad de Almería. 

•	25 becas, con una dotación de 5.000 euros cada una, para cursar Másteres en la Universi-
dad de Cádiz. Las becas cubren los gastos de matrícula, incluidas las tasas administrativas. 
La cantidad restante hasta los 5.000 euros se distribuye en pagos mensuales para contribuir 
a financiar los gastos de estancia.

•	6 becas de matrícula y 4.500 euros, para cursar Másteres Universitarios en la Universidad 
de Cantabria.

•	10 becas de matrícula, alojamiento y manutención en residencia universitaria para la reali-
zación de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad de Córdoba. 

•	10 becas de matrícula (60 créditos ECTs) y bolsa de viaje de 1.500 euros para cursar ense-
ñanzas oficiales de Máster Universitario en la Universidad de Huelva. 

•	22 becas para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad 
de Jaén. Las becas cubren los costos de matrícula de 60 créditos al programa elegido, inclui-
das las tasas administrativas, y además tienen una dotación de 4.000 euros en efectivo para 
contribuir a los gastos de desplazamiento internacional, estancia, alojamiento y manutención.

•	10 becas de matrícula y bolsa de 5.000 euros para gastos de desplazamiento internacional, 
alojamiento y manutención para la realización de enseñanzas oficiales de Máster Universita-
rio en la Universidad de Málaga.

•	10 becas de 2.500 euros cada una, para la realización de estudios oficiales de Máster Uni-
versitario en la Universidad de Sevilla. 

•	8 becas de matrícula, dos de las cuales están dotadas además con una beca de alojamiento, 
para la realización de enseñanzas oficiales de Máster Universitario en la Universidad Inter-
nacional de Andalucía. 

•	15 becas para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad 
Pablo de Olavide de Sevilla. Las becas cubren los costos de alojamiento en residencia uni-
versitaria, seguro de asistencia médico-hospitalaria y de accidentes, y una ayuda para gastos 
de manutención de 180 euros mensuales durante un máximo de nueve meses.

•	20 becas de alojamiento y descuento en la matrícula para la realización de estudios oficiales 
de Máster Universitario en la Universidad de Alcalá.

•	5 becas de 7.000 euros concedidas a alumnos castellano-leoneses residentes en Argentina, 
Brasil y Cuba para cursar Másteres Universitarios en las Universidades de Castilla y León.

•	9 ayudas hasta de 5.000 euros cada una, para gastos de matrícula y manutención para es-
tudios de Máster Universitario en la Universitat Rovira i Virgili.

•	10 becas de 5.000 euros cada una, para cursar Másteres Universitarios en la Universidad 
Pública de Navarra.

•	10 becas de 9.000 euros cada una, financiadas por el Gobierno de la Rioja, para cursar Más-
teres oficiales en la Universidad de la Rioja.
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•	11 ayudas para matrícula en Másteres Universitarios del Instituto Politécnico de Leiria (Portugal).

•	10 ayudas para matrícula en Másteres Universitarios de la Universidad de Aveiro (Portugal).

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los 
programas mencionados (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):

�� Becas para Doctorado: 35

•	5 becas para la realización de la tesis doctoral en la Universidad de Málaga, que cubren 
las tasas de matrícula como estudiante de doctorado, así como el transporte, alojamiento 
y manutención durante el curso 2017-2018 por un periodo mínimo de 9 meses y por un 
importe máximo de 6.000 euros.

•	15 becas para la realización de la tesis doctoral en la Universidad de Cádiz, dentro del 
Programa de Doctorado Iberoamericano en el área de las Ciencias del Mar, en convenio con 
las Universidades Simón Bolívar, Colombia, y “Eloy Alfaro” de Manabí, Ecuador. Las becas cu-
bren el desplazamiento internacional y una cantidad destinada a alojamiento y manutención, 
por un máximo de 9.000 euros, para la realización de 3 estancias en la Universidad de Cádiz. 

•	15 becas para la realización de la tesis doctoral en la Universidad de Granada, dentro 
del Programa de Doctorado Iberoamericano en disciplinas relacionadas con las Artes, en 
convenio con la Universidad del Valle, Colombia. Las becas cubren el desplazamiento inter-
nacional y una cantidad destinada a alojamiento y manutención, por un máximo de 9.000 
euros, para la realización de 3 estancias en la Universidad de Granada. 

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los 
programas mencionados (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina
Universidad de Buenos Aires (1)
Universidad Nacional de Córdoba (8)
Universidad Nacional de La Plata (2)
Universidad Nacional de Mar del Plata (2)
Universidad Nacional del Nordeste (2)
Universidad Nacional del Sur (3)

Bolivia
Escuela Militar de Ingeniería (1)
Universidad Católica Boliviana “San Pablo” (1)
Universidad M.R.P. de San Francisco Xavier  
de Chuquisaca (1)
Universidad Privada del Valle (1)

Brasil
Universidade Estadual de Campinas (3)
Universidade Estadual Paulista (2)

Colombia
Fundación Universitaria Konrad Lorenz (1) 
Politécnico Grancolombiano (1)
Pontificia Universidad Javeriana de Cali (1)
Universidad de Antioquia (4)
Universidad de Caldas (1)
Universidad de Cartagena (3)
Universidad de Nariño (2)
Universidad de Pamplona (1)
Universidad del Tolima (1)
Universidad del Valle (7)
Universidad Distrital Francisco José de Caldas (7) 
Universidad El Bosque (1)
Universidad Industrial de Santander (1)
Universidad Nacional de Colombia (18)
Universidad Pedagógica Nacional (3)
Universidad Pontificia Bolivariana (1)
Universidad Santiago de Cali (4)
Universidad Santo Tomás (2)
Universidad Simón Bolívar (1)

Cuba
Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas (2)
Universidad de La Habana (9)

Universidad de las Ciencias Informáticas (4)
Universidad Tecnológica de la Habana “José Antonio Echeverría” (9)

Ecuador
Escuela Superior Politécnica del Litoral (4)
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE (2)
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (13)
Universidad Técnica de Cotopaxi (1)
Universidad Técnica Estatal de Quevedo (2)
Universidad Técnica Particular de Loja (2)
Universidad Politécnica Salesiana (2)

El Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeón Cañas” (1)
Universidad Tecnológica de El Salvador (1)

Guatemala
Universidad Rafael Landívar (2)

México
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (2)
Universidad Autónoma de Aguascalientes (2)
Universidad Autónoma de Nuevo León (1)
Universidad Autónoma Metropolitana (3)
Universidad de Guadalajara (3)
Universidad Nacional Autónoma de México (3)

Nicaragua
Universidad Centroamericana (2)
Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua-Managua (2)

Perú
Universidad Nacional Federico Villareal (1)

República Dominicana
Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra (1)
Universidad del Caribe (1)

Uruguay
Universidad Católica del Uruguay (1)
Universidad de la República (4)

Venezuela
Universidad Central de Venezuela (2)
Universidad del Zulia (1)
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�� Otras Becas: 47 becas de inscripción, alojamiento y manutención para facilitar  
la participación de académicos latinoamericanos en las Segundas Jornadas sobre 
el Postgrado en Iberoamérica (Baeza, 19 al 22 de septiembre de 2017).

Colombia
Pontificia Universidad Javeriana (1)
Universidad de Antioquia (1)	
Universidad del Valle (12)
Universidad Nacional de Colombia (1)
Universidad Pontificia Bolivariana (1)
Universidad Simón Bolívar (5)

Cuba
Universidad de Holguín “Oscar Lucero Moya” (1)

Universidad de La Habana (1)
Universidad de Oriente (2)

Ecuador
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (7)

El Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeón Cañas” (1)

México
Universidad de Nuevo León (1)
Universidad Autónoma de Sinaloa (1)
 

Argentina
Universidad de Buenos Aires (5)
Universidad Nacional de Córdoba (2)
Universidad Nacional de La Plata (6)
Universidad Nacional del Comahue (1)
Universidad Nacional del Sur (5)

Chile
Universidad Austral de Chile (3)
Universidad Autónoma de Chile (1)
Universidad de Concepción (2)
Universidad Técnica Federico Santa María (2)

Colombia
Fundación Universitaria Konrad Lorenz (1)
Universidad Antonio Nariño (1)
Universidad de Antioquia (4)
Universidad de Cartagena (2)
Universidad del Magdalena (1)
Universidad del Valle (1)
Universidad Distrital Francisco José de Caldas (1)
Universidad Industrial de Santander (1) 
Universidad La Gran Colombia, Sec. Armenia (1)
Universidad Nacional de Colombia (3)
Universidad Pontificia Bolivariana (2)
Universidad Santo Tomás (1)

Cuba
Universidad Tecnológica de la Habana “José Antonio  
Echeverría” (3)
Universidad de Oriente (1)
Ecuador
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (3)
Universidad Técnica Estatal de Quevedo (2)
México
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (2)
Universidad Autónoma de Sinaloa (1)
Universidad Autónoma de Yucatán (2)
Universidad Nacional Autónoma de México (5)
Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua, Managua (1)

Panamá
Universidad de Panamá (1)

Perú
Universidad Nacional de Trujillo (1)

Portugal
Universidade de Coimbra (1)
Universidade de Lisboa (2)

Uruguay
Universidad de la República (4)
Venezuela
Universidad Central de Venezuela (1)

  

  METAS

�� Convocar 180 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y 
gestores de programas de postgrado entre todas las universidades asociadas a la 
AUIP, con cargo a los presupuestos ordinarios de la asociación.

�� Convocar 10 bolsas de financiación en el marco del programa de Movilidad Postdoctoral.

�� Convocar 320 bolsas de viaje para facilitar la participación de alumnos latinoamericanos en los 
programas de postgrado de las universidades andaluzas. 

  avances

La AUIP convocó y gestionó, de enero a septiembre de 2017, 165 becas de movilidad académica:

•  76 becas, de hasta 1.400 euros cada una, en el marco de colaboración suscrito con el 
Consejo Andaluz de Universidades (Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta de 
Andalucía). Las siguientes universidades, además de las andaluzas, fueron favorecidas (el 

número de becas conseguido figura al lado de la misma):

  2.2. movilidad académica



•  62 becas, de hasta 1.200 euros cada una, para movilidad entre todas las universidades 
asociadas a la AUIP. Las siguientes universidades, tanto de origen como de destino, fueron 
favorecidas (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):

•   27 becas de 3.000 euros cada una, que cubren gastos de transporte, alojamiento y manuten-
ción, para la realización de estancias de investigación postdoctoral en universidades andaluzas 
(Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía). Las siguientes universida-
des asociadas a la AUIP fueron favorecidas (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):

Al cierre de este informe están pendientes de resolución los segundos plazos de las convocatorias 
de programas de movilidad con las universidades andaluzas y de movilidad general entre todas 
las instituciones asociadas de la AUIP. 
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Argentina
Universidad Nacional de Córdoba (5)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1)
Universidad Nacional del Nordeste (2)
Brasil
Universidade Estadual de Campinas (1)
Colombia
Corporación Universidad de la Costa (1)
Universidad del Cauca (1)
Universidad Pontificia Bolivariana (1)
Universidad Santiago de Cali (1)

Universidad Santo Tomás (1)
Cuba
Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas (3)
Universidad de Holguín “Oscar Lucero Moya” (2)
Universidad de Pinar del Río (2)
Universidad Tecnol. de la Habana “José Antonio Echeverría” (2) 
Ecuador
Universidad Politécnica Salesiana (1)
Universidad Técnica Estatal de Quevedo (1)
Venezuela
Universidad Central de Venezuela (2)

Universidad de Cádiz (3)
Universidad de Córdoba (2)
Universidad de Extremadura (1)
Universidad de Granada (3)	
Universidad de Huelva (2)
Universidad de Jaén (1)
Universidad de La Laguna (4)
Universidad de León (1)
Universidad de Málaga (1)
Universidad de Murcia (3) 
Universidad de Oviedo (1)
Universidad de Salamanca (4)
Universidad de Sevilla (1)
Universidad de Valladolid (1)
Universidad de Zaragoza (1)
Universidad del País Vasco (2)
Universidad Nacional de Educación a Distancia (1)
Universidad Pablo de Olavide (1)
Universidad Politécnica de Madrid (4)
Universidad Politécnica de Valencia (1)
Universidad Pública de Navarra (1)
Universidad Rey Juan Carlos (1)
Universitat de Barcelona (2)
Universitat de Girona (1)
Universitat de Lleida (2)
Universitat Jaume I (2)
México
Instituto Politécnico Nacional (1)
Universidad Autónoma de Coahuila (1)
Universidad Autónoma de Nuevo León (1)
Universidad Autónoma de Tamaulipas (1)
Universidad Autónoma de Yucatán (1)
Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (1)
Universidad de Colima (2)
Universidad Iberoamericana Ciudad de México (2)
Universidad Juarez Autónoma de Tabasco (1)
Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo (1)
Universidad Nacional Autónoma de México (4)
Perú
Universidad de Piura (1)
Universidad Nacional de Trujillo (1)
Portugal
Instituto Politécnico de Leiria (1)
Universidade de Aveiro (2)
Universidade de Lisboa (2)
Uruguay
Universidad Católica del Uruguay (2)
Universidad de la República (2)

Argentina
Universidad de Buenos Aires (3)
Universidad Nacional de Catamarca (1)
Universidad Nacional de Córdoba (2)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (2)
Universidad Nacional de Río Cuarto (1)
Universidad Nacional del Sur (1)
Brasil
Universidade Estadual de Campinas (3)
Universidade Estadual Paulista (1)
Chile
Universidad Austral de Chile (1)
Universidad Autónoma de Chile (3)
Universidad de Concepción (1)
Universidad del Bío-Bío (1)
Colombia
Pontificia Universidad Javeriana de Cali (2)
Universidad Católica de Manizales (1)
Universidad de la Sabana (1)
Universidad de Manizales (1)
Universidad de Medellín (1)
Universidad del Quindío (1)
Universidad del Rosario (1)
Universidad del Valle (2)
Universidad EAFIT (1)
Universidad Nacional de Colombia (2)
Universidad Pedagógica y Tecnológica (1)
Universidad Santiago de Cali (1)
Universidad Simón Bolívar (1)
Costa Rica
Universidad Estatal a Distancia (1)
Cuba
Universidad de Holguín “Oscar Lucero Moya” (1)
Universidad de las Ciencias Informáticas (1)
Universidad de Oriente (2)
Ecuador
Universidad del Azuay (1)
Universidad Técnica Particular de Loja (1)
Universidad Tecnológica Indoamérica (1)
El Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeón Cañas” (1)
España
Universidad Complutense de Madrid (2)
Universidad de Alcalá (1)
Universidad de Almería (1)
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  2.3. REDES DE INVESTIGACIÓN

  METAS

�� Brindar apoyos económicos e institucionales a: 

-- Las 31 redes, conformadas durante bienios anteriores, para su fortalecimiento y consolidación.
-- Cinco nuevas redes, al menos, para su proceso de protocolización y conformación.

  avances 

�� En el transcurso del año, además de las ayudas de 1.500 euros puestas a disposición de las 
nuevas redes para el diseño y puesta en marcha de sus páginas web, la AUIP ha favorecido con 
ayudas de distinta cuantía a 8 redes para colaborar en la organización de distintas actividades: 

•	La Red Arte y Patrimonio. Andalucía y América “Caminos de la Cultura”, coordinada 
por la Universidad de Granada, España, celebró el Congreso “de Sur a Sur”, el 5 abril, en 
la ciudad de Granada. Al Congreso asistió un alto número de investigadores, profesores y 
estudiantes de Argentina, Chile, Colombia, España, México, Uruguay y Venezuela, diversos 
especialistas de EE.UU. y de varios países europeos. Durante las sesiones del Congreso, 
tuvieron un especial protagonismo los doctores y doctorandos del Programa de Formación 
Doctoral en Gestión y Conservación del Patrimonio financiado por la AUIP. 

•	La Red FAEDPYME, coordinada por la Universidad de Cantabria, España, organizó la IX 
Reunión Técnica Internacional de FAEDPYME (San José de Costa Rica, 19 de abril) y el II Con-
greso Iberoamericano de Investigación en MIPYMES (Universidad Estatal a Distancia de Costa 
Rica, 20 y 21 de abril). En el Congreso, en el que participaron 120 asistentes provenientes 
de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, México, Panamá y Perú, y repre-
sentantes de España y China, se analizaron diversos campos relacionados con las MIPYMES, 
como los nuevos factores para su competitividad en Iberoamérica, y el emprendimiento y 
promoción de éstas como fuente de trabajo de calidad.

•	La Red de Procesos de Enseñanza-Aprendizaje en el área de Interacción Humano-Compu-
tador (HCI), coordinada por la Universidad del Cauca, Colombia, organizó las III Jornadas 
Iberoamericanas de Interacción Humano-Computador, donde reconocidos investigadores de 
Colombia, Argentina, España y México, presentaron los últimos avances en el área de HCI. 
Las Jornadas fueron celebradas en la Universidad del Cauca, del 24 al 26 de abril. 

•	La Red HILA, coordinada por la Universidad Simón Bolívar, llevó a cabo el II Encuentro Inter-
nacional celebrado en Florianopolis, Brasil, desde el 30 de julio al 4 de agosto, en el marco 
del Seminario Internacional Fazendo Género, en el cual la red fue responsable del simposio 
temático: “Mulheres e política: transformações, conexões e deslocamentos de gênero para 
uma nova cultura democrática”.

Inauguración del Congreso “de Sur a Sur” celebrado el 5 abril en Granada. 
La Rectora de la UGR, D.ª Pilar Aranda, junto al Vicerrector de Extensión 
Universitaria de la UGR, D. Víctor Medina, y el Decano de la Facultad de Filosofía 
y Letras, D. José Antonio Pérez-Tapias. En los extremos, el Coordinador del 
Congreso y Director del Programa de Doctorado, D. Rafael López Guzmán,  
y el Director General Adjunto de la AUIP, D. Francisco Martos Perales

II Congreso Iberoamericano de Investigación en MIPYMES  
(Universidad Estatal a Distancia de Costa Rica, 20 y 21 de abril)
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  2.4. PREMIO “IGNACIO ELLACURÍA”

  META

�� Convocar el Premio “Ignacio Ellacuría”, en su 5ª edición, para premiar a la persona o institución 
que se haya distinguido por su labor de cooperación al desarrollo del postgrado en el ámbito 
iberoamericano.

  avance

�� En el marco de la Asamblea General de la AUIP (Lima, 
22 de marzo), se celebró la ceremonia de entrega 
del Premio “Ignacio Ellacuría” a la Cooperación del 
Postgrado en Iberoamérica, que en esta 5ª edición 
fue otorgado a CAPES de Brasil. La placa conmemo-
rativa, junto con el acta de concesión, fueron entre-
gadas a D. Carlos Cezar Modernel Lenuzza, Director 
de Educación a Distancia de CAPES.

•	La Red RIBERTER, coordinada por la Universidad Iberoamericana de México, organizará el 
Coloquio Iberoamericano de Educación Rural en Cruz de Caminos, Uruguay, del 19 al 20 de 
octubre.

•	La Red ALFAMED, coordinada por la Universidad de Huelva, España, convocó el II Congreso 
Internacional sobre Competencias Mediáticas y el II Encuentro Internacional de la red. Las 
dos actividades se celebrarán del 23 al 25 de octubre en la Universidade Federal de Juiz de 
Fora, Brasil.

•	La Red iMODA, coordinada por la Universidad de Granada, España, realizará el I Seminario Téc-
nico iMODA: Posgrados STEM en Optimización y Decisión, en el marco del “2nd International  
Symposium on Fuzzy and Rough Sets” (ISFUROS 2017), en la Universidad Central de las  
Villas, Santa Clara, Cuba, los días 25 y 26 de octubre de 2017.

•	La Red REDIJEA, coordinada por la Universitat de Girona, celebrará los días 8, 9 y 10 de no-
viembre en Santiago de Cuba, el I Encuentro de Trabajo Internacional de la red, coincidiendo 
con su constitución oficial.

�� Tres nuevas redes iberoamericanas más fueron aceptadas en la pasada Reunión de la Comisión 
Ejecutiva de la AUIP, celebrada en la PUCP, Lima, el 22 de marzo: 

•	Red Iberoamericana de Investigación en Energías Renovables y Cuidado del Ambiente, 
coordinada por la Universitat de Barcelona, España.

•	Red Iberoamericana de Investigación en Política Criminal e Instituciones de la Seguri-
dad, coordinada por la Universidad de Cádiz, España.

•	Red Iberoamericana de Investigación y Formación de Postgrado en Acuicultura (IBE-
RACUI), coordinada por la Universidad de Cádiz, España.

�� Se han recibido propuestas para la conformación de dos nuevas redes iberoamericanas de 
investigadores:

•	Red Iberoamericana de Investigación en Trabajo, Género y Vida Cotidiana, avalada por 
la Universidad de Cádiz, España.

•	Red Iberoamericana de Investigadores en Marketing (Asociación Iberoamericana de 
Marketing), avalada por la Universidad del Valle, Colombia.

Momento de entrega del Premio “Ignacio Ellacuría”  
en su 5ª edición. Lima, 22 de marzo



PROGRAMA 3
FORTALECIMIENTO

ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir a mejorar los niveles de calidad de la oferta académica de 
postgrado o doctorado, mediante evaluaciones periódicas y sistemáticas de los programas.”

ESTATUTOS (Art. 4, a): “Establecer un proceso efectivo de evaluación y reconocimiento de los 
estudios de postgrado o doctorado que ofrece cada institución miembro de la asociación en el 
marco de la legislación de cada país.”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Fomentar la innovación y experimentación de nuevos sistemas, estruc-
turas, métodos educativos, científicos y técnicos adaptados a la realidad iberoamericana.”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, auspiciar y promover reuniones de carácter académico, cul-
tural y científico para contribuir al intercambio y enriquecimiento de experiencias y conocimientos 
entre profesores e investigadores pertenecientes a programas de postgrado o doctorado adscritos 
a la asociación.”

PROPÓSITO 

■	 Contribuir al fortalecimiento, mejora y consolidación de la oferta académica de postgrado de 
las instituciones asociadas a la AUIP.  

OBJETIVOS

■	 Fortalecer los procesos de gestión de la calidad que tanto los responsables de los programas 
de postgrado y doctorado como la asociación suelen poner en marcha para mejorar la oferta 
académica. 

■	 Brindarle reconocimiento internacional a aquellos programas de postgrado y doctorado que, 
en el ámbito iberoamericano, se destacan por su excelencia y calidad. 

■	 Abrir espacios de encuentro de alumnos, profesores e investigadores que permitan proyectar, 
a nivel iberoamericano, los desarrollos académicos, pedagógicos, técnicos y científicos gene-
rados en el marco de sus instituciones y programas de formación superior avanzada.

■	 Contribuir a elevar la calidad docente, investigadora y de gestión de profesores y responsables 
de programas de postgrado y doctorado.

PROYECTOS
3.1. Calidad

3.2. Fomento: Misiones técnicas y Foros y seminarios
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�� Las visitas de los equipos de evaluación externa 
a los programas seleccionados pendientes de eva-
luar, en número de 17, continuarán hasta el mes 
de diciembre. Como en todos los equipos de eva-
luación, los pares académicos serán profesores 
iberoamericanos de reconocida trayectoria acadé-
mica y científica, en este caso, vinculados a nues-
tras instituciones asociadas.

Visita a la Universidad de Medellín de los pares 
académicos enviados por la AUIP, D. Francisco Javier 

Gómez Pérez y D. Juan Ángel Jódar Marín para la 
evaluación de la Maestría en Comunicación

  3.1. CALIDAD

  METAS

�� Convocar y gestionar la 9ª edición de los Premios AUIP a la Calidad  
del Postgrado y en Iberoamérica.

�� Convocar un Encuentro Iberoamericano sobre Calidad de los Estudios  
de Postgrado.

�� Poner en marcha un nuevo proceso de revisión y ajuste de la Guía AUIP  
de Autoevaluación de Postgrados.

  avances

�� En esta edición se han presentado 43 programas de Maestría, Doctorado y Especialidades mé-
dicas, de los cuales 24 fueron seleccionados para someterse a evaluación externa por parte de 
pares académicos internacionales.

CHILE

Universidad Técnica Federico Santa María:
-  Doctorado en Biotecnología
-  Doctorado en Ciencias, mención Físicas

COLOMBIA

Universidad de Antioquia:
-  Especialidad en Toxicología Clínica 

Universidad de Caldas:
-  Doctorado en Ciencias Agrarias
-  Doctorado en Ciencias Biomédicas 
-  Doctorado en Estudios Territoriales 

Universidad de Medellín:
-  Maestría en Comunicación
-  Maestría en Educación

Universidad del Valle:
-  Doctorado en Ciencias - Biología
-  Doctorado en Ciencias - Química 
-  Maestría en Ciencias - Biología

Universidad Distrital Francisco José de Caldas:
-  Doctorado Interinstitucional en Educación 

Universidad Nacional de Colombia:
-  Doctorado en Ciencias Agrarias (Sede Palmira)
-  Maestría en Salud y Producción Animal (Sede Bogotá)

CUBA

Universidad Central de las Villas:
-  Doctorado en Ciencias Pedagógicas
-  Doctorado en Ingeniería Química

Universidad de La Habana:
-  Doctorado en Ciencias Jurídicas

ECUADOR

Universidad de Cuenca:
-  Especialidad en Ortodoncia

MÉXICO

Benemérita Universidad Autó. de Puebla:
-  Maestría en Filosofía

Universidad Autó. de Aguascalientes:
-  Doctorado en Ciencias de los Ámbitos  
   Antrópicos con Énfasis en Arquitectura,  
   Ingeniería Civil y Urbanismo
-  Maestría en Investigaciones Sociales y  
   Humanísticas

Universidad Autónoma de Nuevo León:
-  Doctorado en Métodos Alternos de 
   Solución de Conflictos
-  Maestría en Relaciones Internacionales

Universidad Veracruzana:
-  Maestría en Salud Pública 
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  3.2. FOMENTO: MISIONES TÉCNICAS Y FOROS Y SEMINARIOS

MISIONES TÉCNICAS

  METAS

�� Poner a disposición de las instituciones asociadas 20 ediciones de Seminarios-Talleres Itineran-
tes Internacionales, cuyos objetivos puedan contribuir al fortalecimiento y consolidación de la 
oferta de postgrado y doctorado (procesos de gestión académica y administrativa de la calidad, 
de la investigación, la ciencia y la tecnología y de mejora de la docencia). 

  avances

�� La AUIP puso en marcha 8 misiones 
técnicas internacionales de aseso-
ría y consultoría con la colaboración 
de expertos de reconocido prestigio 
procedentes de universidades de  
Colombia, España, México y Perú:  

-   Instituto Tecnológico de Costa Rica  
   (5 a 7 de abril). 
-  Universidad Santo Tomás (Colombia,  
   2 a 4 de mayo).
-  Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua (Managua, 2 a 4 de mayo).
-  Universidad Blas Pascal (Argentina, 15 al 17 de mayo).
-  Universidad Nacional de Ingeniería de Nicaragua (17 al 19 de mayo). 
-  Universidad Autónoma de Bucaramanga (Colombia, 7 al 9 de junio).
-  Universidad Simón Bolívar (Colombia, 9 al 11 de agosto).
-  Universidad Panamericana (Guatemala, 9 al 11 de agosto). 

�� Para el segundo semestre del año está previsto realizar otras 7 misiones técnicas en las si-
guientes universidades:

• Chile: Universidad Autónoma de Chile y Universidad Técnica Federico Santa María.

• Colombia: Universidad de Antioquia, Universidad de Medellín y Universidad del Valle. 

•	Ecuador: Universidad de Cuenca.

•	España: Universidad de La Laguna.

D. Francisco Martos Perales, Director 
General Adjunto de la AUIP,  
D. Juan Ubaldo, Rector de la  

Universidad de Santo Tomás,  
D. Edisson Cuervo Montoya,  
Director de Postgrado de la  

misma Universidad, y el gerente  
de la sede de Tunja, junto a los  

expertos enviados por la AUIP, D.ª 
Mariana Sánchez de la Universidad 

Iberoamericana, y D.ª Neus Pons  
de la Universidad de Vic

(Colombia, 2 a 4 de mayo)

Jornada de trabajo dentro de la Misión Técnica realizada en la Universidad  
Blas Pascal, del 15 al 17 de mayo. D.ª Mª Victoria Gil, Directora de la Unidad de 
Sostenibilidad e Investigación de la Universidad Internacional de Andalucía,  
junto a autoridades, docentes, investigadores y expertos externos a la UBP

D. Freddy Iván González, Director de  
Estudios de Posgrado y Educación Continua de la Universidad  

Nacional de Ingeniería de Nicaragua y Director Regional de la AUIP  
en Nicaragua, junto a D. Gonzalo Zúñiga Morales, Coordinador  

académico de la misma Universidad, en la Misión Técnica realizada  
en la UNI (17 al 19 de mayo)  

CUBA

Universidad Central de las Villas:
-  Doctorado en Ciencias Pedagógicas
-  Doctorado en Ingeniería Química

Universidad de La Habana:
-  Doctorado en Ciencias Jurídicas

ECUADOR

Universidad de Cuenca:
-  Especialidad en Ortodoncia

MÉXICO

Benemérita Universidad Autó. de Puebla:
-  Maestría en Filosofía

Universidad Autó. de Aguascalientes:
-  Doctorado en Ciencias de los Ámbitos  
   Antrópicos con Énfasis en Arquitectura,  
   Ingeniería Civil y Urbanismo
-  Maestría en Investigaciones Sociales y  
   Humanísticas

Universidad Autónoma de Nuevo León:
-  Doctorado en Métodos Alternos de 
   Solución de Conflictos
-  Maestría en Relaciones Internacionales

Universidad Veracruzana:
-  Maestría en Salud Pública 



FOROS Y SEMINARIOS 

  METAS
�� Convocar las Primeras Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica.

�� Convocar o auspiciar dos iniciativas para la organización y celebración de foros, seminarios, 
encuentros, coloquios o reuniones técnicas internacionales cuya temática contribuya claramen-
te al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

  avances

�� La AUIP, en colaboración con la Junta de Castilla y León, convocó en la Universidad Simón 
Bolívar (Barranquilla, Colombia, 30 y 31 de enero) unas Jornadas sobre Transferencia de Co-
nocimiento Universidad-Empresa (TCUE). Esta importante iniciativa permitió que académicos, 
investigadores y gestores de programas de transferencia de ciencia y tecnología colombianos 
y de cinco países más pudieran intercambiar experiencias y buenas prácticas en torno a los 
temas de TCUE. Una segunda edición más está convocada en Chile para los días 15 y 16 de 
noviembre de 2017.

�� La AUIP convocó y celebró conjuntamente con la Universidad Internacional de Andalucía, las 
Segundas Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica (Baeza,19 al 22 de 
septiembre), en las que se dieron cita alrededor de un centenar de participantes de 13 países 
iberoamericanos. 
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Mesa Inaugural de las Jornadas sobre  
Transferencia y Conocimiento Universidad-Empresa (TCUE)

Asistentes mostrando el certificado de  
asistencia al Seminario TCUE

Una de las Mesas redondas realizadas durante las Jornadas
sobre el Postgrado en Iberoamérica (Baeza, 19 al 22 de septiembre)

Clausura de las Jornadas. De izq. a drcha.: D. Víctor Cruz Cardona, Director 
General de la AUIP; D. Segundo Píriz Durán, Presidente de la Conferencia de 

Rectores de las Universidades Españolas (CRUE); D. Manuel Torralbo Rodríguez, 
Secretario General de Universidades, Investigación y Tecnología de la Junta de 

Andalucía, y D. Juan de Dios Jiménez Aguilera, Vicerrector de Relaciones con 
Empresas y Programas de Inserción Laboral de la UNIA
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PROGRAMA 4
GESTIÓN Y  
DESARROLLO
INSTITUCIONAL 
ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desarrollar una política informativa y de difusión que sirva para multi-
plicar las posibilidades de cooperación y para fortalecer a los propios miembros de la asociación.”

PROPÓSITO 

■	 Contribuir a la buena marcha, al desarrollo y proyección institucional del Sistema Universitario 
AUIP. 

OBJETIVOS

■	 Realizar, fortalecer y modernizar la gestión administrativa, financiera, corporativa y ejecutiva 
del Sistema.

■	 Auspiciar procesos de reclutamiento de nuevas instituciones y mantenimiento de las ya asociadas.

■	 Promover la imagen de la AUIP en la comunidad académica y científica internacional.

■	 Informar y hacer difusión oportuna de todas las actuaciones de la asociación.

PROYECTOS

4.1. Gestión ejecutiva, corporativa y financiera

4.2. Consolidación del Sistema

4.3. Proyección Institucional

4.4. Difusión: Sistema electrónico y Publicaciones



  4 .1. GESTIÓN EJECUTIVA, CORPORATIVA Y FINANCIERA

Gestión Financiera

  METAS

Atender la gestión y administración financiera de los: 

-- Recursos económicos que la asociación percibe por diversos conceptos.
-- Proyectos especiales, claramente relacionados con el postgrado, que instituciones asocia-

das y no asociadas le encomiendan a la AUIP.

  avances

�� Cuotas
-- Los ingresos por cuotas de asociación y de vinculación, a 31 de agosto de 2017, ascienden 

a 247.300,66 euros. El recaudo total incluye nueve cuotas correspondientes a 2016. 

�� Proyectos Especiales: 148.389,24 euros
-- Becas Castilla y León 2017-2018: 35.000,00 euros.
-- Universidad del Valle, Doctorado en Artes: 80.000,00 euros.
-- Universidad “Eloy Alfaro” de Manabí, Doctorado en Ciencias del Mar: 21.807,24 euros.
-- Otros: 11.582,00 euros.

�� Estados Financieros 

EJECUCIÓN PRESUPUESTO a 31 de agosto de 2017 (en miles de euros)

INGRESOS                                                              Presupuestado   Ejecutado

Subvenciones, donaciones y legados
Consejo Andaluz de Universidades

Proyectos Especiales
Junta de CyL
T-CUE
Becas Postgrado
Otros

800.0

  
25.0
35.0

800.0
 

60.0

35.0
-0-

 
-0-*

35.0

113.4

148.4

Cuotas instituciones asociadas	       
Anuales de asociación
De vinculación

300.0
10.0

310.0
232.3
15.0

247.3

Otros ingresos
Financieros
Otros

15.0
15.0

-0-

  
2.5

10.5

13.0

Ingresos aplicados de cofinanciación 
recibida

290.0 -0-

*Ingresos pendientes de recibir 505.7

TOTAL INGRESOS 1475.0 914.4

GASTOS                                                         Presupuestado   Ejecutado

Personal
Sueldos, salarios, asimilados
Cargas sociales

180.0
55.0

235.0
105.9
31.0

136.9

Compras y gastos corrientes de bienes y 
servicios

40.0 48.8

Actividades Plan de Acción** 1200.0 649.8

TOTAL GASTOS 1475.0 835.5
 

18.  INFORME DE GESTIÓN. ENERO A OCTUBRE 2017



GASTOS                                                         Presupuestado   Ejecutado

Personal
Sueldos, salarios, asimilados
Cargas sociales

180.0
55.0

235.0
105.9
31.0

136.9

Compras y gastos corrientes de bienes y 
servicios

40.0 48.8

Actividades Plan de Acción** 1200.0 649.8

TOTAL GASTOS 1475.0 835.5
 

Gestión Corporativa

  METAS

Convocar, organizar y preparar:    

-- Dos reuniones ordinarias, por año, de la Comisión Ejecutiva.
-- La reunión ordinaria anual de la Asamblea General.	

  avances

Se convocaron:  

-- Las reuniones anuales de la Comisión Eje-
cutiva: Lima, Perú (22 de marzo de 2017) 
y Buenos Aires, Argentina (26 de octubre 
de 2017).

-- La Asamblea General ordinaria correspon-
diente al ejercicio 2016 (Lima, Perú, 22 al 
24 de marzo de 2017). Reunión de la Comisión Ejecutiva, 22 de marzo, Lima, Perú

**ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN. Ejecución presupuesto                                                      

PROGRAMA Presupuestado Ejecutado

Formación 300.0 227.3

Cooperación e integración 643.0 245.9

Fortalecimiento 157.0 96.6

Gestión y desarrollo institucional 100.0 80.0

TOTAL 1200.0 649.8

  4 .2. CONSOLIDACIÓN DEL SISTEMA

  METAS

�� Convocar una reunión anual de Directores Regionales.

�� Brindarle apoyo logístico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha 
procesos de reclutamiento de nuevas instituciones asociadas y mantenimiento de las ya aso-
ciadas.

Fotos de la Asamblea General de la AUIP, 22 al 24 de marzo

INFORME DE GESTIÓN. ENERO A OCTUBRE 2017  .19



  avances

�� La reunión anual de Directores Regionales 
se convocó en Baeza (Jaén, España) coinci-
diendo con las Segundas Jornadas Interna-
cionales sobre el Postgrado en Iberoamé-
rica (18 al 22 de septiembre).

�� Asumieron sus cargos como nuevos Direc-
tores Regionales de la AUIP:

-- D. Filipe Jorge da Mota Pinto, Coor-
dinador Internacional para América La-
tina, del Instituto Politécnico de Leiria, 
para la nueva sede regional en Portugal. 

-- D. Freddy Iván González, Director de Estudios de Posgrado y Educación Continua de la 
Universidad Nacional de Ingeniería de Nicaragua, para la nueva sede regional en ese país.

-- D. João Lima Sant’Anna Neto, Pró-Reitor de Pos-Graduaçao de la Universidade Estadual 
Paulista de Brasil en sustitución de D. Eduardo Kokubun.

�� Diez instituciones fueron admitidas por la Comisión Ejecutiva como socios de número, en su 
primera reunión anual (Lima, 22 de marzo):

��

��

��

��

��

��

�� Las siguientes instituciones han solicitado su vinculación como socios de número:

--
  

 4 .3. PROYECCIÓN INSTITUCIONAL

  METAS

�� Asegurar la participación de la AUIP a través de sus autoridades universitarias en, al menos, 
dos eventos internacionales al año. 

�� Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de cooperación con otros organismos 
internacionales e instituciones interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

Brasil
Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais 
Universidade do Estado do Amapá
Universidade Tecnológica Federal do Paraná

Chile
Universidad Católica Silva Henríquez

Colombia
Universidad Autónoma de Manizales
Universidad Autónoma del Caribe (reincorporación)

Cuba
Universidad de Camagüey “Ignacio Agramonte y Loynaz”

Ecuador
Universidad Católica de Santiago de Guayaquil

España
Universidad Internacional de La Rioja (UNIR)

Perú
Universidad Nacional de San Agustín Arequipa

Argentina
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco
Universidad Nacional del Litoral

Brasil
Universidade Federal de Itajubá	

Chile
Pontificia Universidad Católica de Valparaíso

Colombia
Corporación Universitaria Minuto de Dios
Fundación Universitaria Juan N. Corpas

México
Universidad Autónoma de Campeche

Reunión anual de Directores Regionales,  
18 de septiembre, Baeza, Jaén, España
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La Universidad Tecnológica de Panamá ha solicitado su baja como socio de número.



Cuba
Universidad de Camagüey “Ignacio Agramonte y Loynaz”

Ecuador
Universidad Católica de Santiago de Guayaquil

España
Universidad Internacional de La Rioja (UNIR)

Perú
Universidad Nacional de San Agustín Arequipa

  avances

�� El Director General adelantó diversas gestiones institucionales entre las que destacan:

•	 Entrevista en Valladolid (6 de abril), acom-
pañado de D. José Consuegra, Rector de 
la Universidad Simón Bolívar y vocal de la 
Comisión Ejecutiva de la AUIP, con D. Fer-
nando Rey, Consejero de Educación de la 
Junta de Castilla y León. El Consejero se 
interesó por las actuaciones que la AUIP 
viene realizando, en especial por aquellas 
que se llevan a cabo con participación de 
las universidades de Castilla y León, y re-
iteró el apoyo continuado que la Junta de 
Castilla y León le ha venido ofreciendo a 
la asociación desde hace casi 20 años.

•	 Participación, en calidad de observador, en la reunión del Sistema Universitario Estatal (SUE) 
de Colombia, en la que se perfilaron iniciativas de desarrollo de ciencia y tecnología para las 
universidades públicas, casi todas ellas, socios de número de la AUIP (Universidad del Valle, 
Colombia, 15 de mayo).

•	 Participación, en calidad de observador, en la reunión de la Red Universitaria NEXUS, un 
conglomerado de universidades privadas colombianas, muchas de ellas socios de número 
de la AUIP, en la que se abordaron diferentes temas relacionados con la cooperación de las 
instituciones para el fortalecimiento de la investigación y la cooperación para la formación 
científica y tecnológica, con el fin de mejorar la educación en cada una de las regiones don-
de tiene presencia (Universidad Santiago de Cali, 15 de mayo).

•	 Reunión con D. Carlos Andrés Pérez, Rector Magnífico de la Universidad Santiago de Cali, 
Colombia (junio) para definir vías de una participación más activa de esa universidad en los 
planes de actuación de la AUIP. En concreto, la USC está interesada en poner en marcha con 
alguna universidad andaluza, programas de formación doctoral en Biomedicina y en Cien-
cias Económicas, Empresariales y Sociales.

•	 Participación en el proceso de realización de la Misión Técnica de Asesoría y Consultoría 
Internacional para el Desarrollo del Postgrado concedida a la Universidad Simón Bolívar  
(Barranquilla, Colombia, 8 al 11 de agosto).

•	 Firma de un Convenio de colabora-
ción con el Gobierno de la Rioja, Es-
paña, para la puesta en marcha de 
un Programa de Becas de Postgrado 
para la Cooperación al Desarrollo en 
América Latina.

•	 Firma del Convenio de colaboración 
con la Universidad Pablo de Olavide, 
España, y la Universidad de Lima, 
Perú, para la puesta en marcha de 
un Programa Iberoamericano de For-
mación Doctoral en Administración y 
Dirección de Empresas.

�� El Director General Adjunto adelantó diversas gestiones institucionales entre las que destacan:

•	 Visita a la Universidad Rovira y Virgili (15 de febrero). Reunión con la Vicerrectora de Inter-
nacionalización, D.ª Mar Gutiérrez-Colón, y la Directora del Área de Postgrado y del Centro 
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Encuentro con el Consejero de Educación de la  
Junta de Castilla y León. Valladolid, 6 de abril

D. Miguel Ángel Gual Font, Vicerrector de Postgrado y  
Formación Permanente de la UPO y D. Víctor Cruz, Director General  

de la AUIP en la firma del Convenio de colaboración 



de Formación Permanente, D.ª Charo Ro-
mano. En este encuentro se acordó ofre-
cer como Misión Técnica de la AUIP, el 
Seminario-Taller Itinerante Internacional 
sobre Formación de Doctores e Investi-
gadores: Optimización de la Tesis Doc-
toral, el cual imparte esta Universidad y 
que se ha llevado a cabo ya con gran éxi-
to en diversas instituciones asociadas.

•	 Reunión con la Vicerrectora de Internacionalización, D.ª Isabel Victoria Lucena Cid, y la Di-
rectora General de Postgrado y Formación Permanente, D.ª Macarena Tejada de la Universi-
dad Pablo de Olavide (febrero de 2017). En este encuentro se firmó el Convenio para poner 
en marcha el Programa de Formación Doctoral en Administración y Dirección de Empresas 
entre la UPO y la Universidad de Lima, el cual contará con la colaboración y financiación de 
la AUIP.   

•	 Visita a la Universidad de Jaén con el propósito de impulsar estudios superiores en ma-
terias relacionadas con el olivar y los aceites de oliva. Reunión con D. Manuel Parras Ro-
sas, anterior Rector de dicha Universidad y reconocido experto científico en la materia;  
D.ª Elena Guzmán Jiménez, responsable de I+D, y D. José Gaforio Martínez, Director del 
Centro de Estudios Avanzados en olivar y aceites de oliva, también vinculado a la UJA. 
Entre otras iniciativas se acordó la creación de un Programa de Doctorado y de una Red 
Iberoamericana de Investigadores en estas temáticas.

•	 Entrevista con el Rector de la UMA, D. José Ángel Narváez Bueno, y visita al campus tecnoló-
gico de la Universidad en el Parque Tecnológico de Andalucía, el cual funciona como centro 
de transferencia y vivero de «start ups» de esta Universidad. 

  4 .4. difusión: sistema electrónico y publicaciones

Sistema electrónico

  METAS

�� Mantener un proceso continuo de ajuste y actualización de la página web de la asociación, 
atendiendo oportunamente la creciente demanda de información generada por los programas 
de actuación de la AUIP. 
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El Director General Adjunto de la AUIP, D. Francisco Martos Perales, 
en el edificio «Green Ray» junto al Vicerrector de Innovación Social y 

Emprendimiento de la UMA, D. Rafael Ventura

D. Francisco Martos Perales, Director General Adjunto de la AUIP en la visita 
a la UPO, junto a D.ª Macarena Tejada, Directora General de Postgrado 

y Formación Permanente, D.ª Isabel Victoria Lucena Cid, Vicerrectora de 
Internacionalización, y D. David Naranjo Gil, Vicepresidente Ejecutivo de 

Fundaciones de la UPO

La Vicerrectora de Internacionalización de la Universidad Rovira y Virgili,  
D.ª Mar Gutiérrez-Colón y la Directora del Área de Postgrado y del  

Centro de Formación Permanente, D.ª Charo Romano



�� Ampliar la cobertura de las acciones puestas en marcha por la asociación mediante la utiliza-
ción de las nuevas tecnologías de información y comunicación.

�� Poner en marcha la Plataforma VIP (Videos Institucionales de Postgrado) como una estrategia 
de proyección internacional de las instituciones asociadas a la AUIP y, en especial, de su oferta 
académica de postgrado.

�� Diseñar y poner en marcha el módulo de gestión informática de otras actuaciones de la asocia-
ción: Becas, Premios a la Calidad y Misiones Técnicas.

  avances

�� Se está iniciando, en plan experimental, la Plataforma VIP (Videos Institucionales de Postgrado). 

�� Ampliación del aplicativo de gestión para nuevos programas de becas.

�� Se cuenta con varios servidores donde se encuentran alojadas la página web y la aplicación 
de gestión de becas, que nos permite mejorar la velocidad de acceso y rendimiento, así como 
ofrecer una mayor estabilidad.

�� Se ha migrado el sistema de envío de newsletters y emailings a la plataforma Mailchimp con el 
fin de poder realizar envíos segmentados, evitar que nos categoricen como spam y garantizar 
la protección de datos.

PUBLICACIONES

  METAS

�� Reducir el Boletín Informativo, en formato impreso (de 4 a 2 al año), con el claro propósito de 
responder a uno de los valores de la Asociación en temas de Conservación del Medio Ambiente.

�� Editar, publicar y distribuir, en formato impreso, on line o en CD-ROM, directamente o en  
cooperación con otras instituciones, las memorias de los seminarios y reuniones técnicas  
organizadas por la AUIP, durante el bienio 2016-2017. 

  avances

�	 Se editaron  y se distribuye-
ron oportunamente:

-- Dos ediciones del Boletín 
Informativo de la AUIP, en 
formato impreso (enero y 
julio de 2017).

-- Ejemplares del Informe de 
Gestión 2016 presentado a 
la Asamblea General ordina-
ria celebrada en Lima, Perú 
(22 al 24 de marzo de 2017), 
en español y en portugués.

�	 Se editó y se distribuirá oportunamente, por medios electrónicos, el Informe de Gestión a la 
Comisión Ejecutiva (26 y 27 de octubre). 
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Ex-Rector de la Universidad de  
Granada, España
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Ex-Rector de la Universidad de 
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Ex-Rector de la Universidad de 
Salamanca, España
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Daniel Hernández Ruipérez
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Sandro Roberto Valentini
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VOCALES
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Francisco Javier Avelar González
Rector de la Universidad Autónoma  
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Alberto Barbieri 
Rector de la Universidad de  
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Miguel Ángel Castro Arroyo
Rector de la Universidad de Sevilla,  
España

Gustavo Cobreiro Suárez
Rector de la Universidad de  
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José Eusebio Consuegra Bolívar
Rector de la Universidad  
Simón Bolívar, Colombia

Sergio Flores Macias
Rector de la Escuela Superior  
Politécnica del Litoral, Ecuador

Fernando Galván Reula 
Rector de la Universidad de Alcalá,  
España

Hugo Juri
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Pontificia Universidad Católica del  
Perú

Portugal

Instituto Politécnico de Leiria 
Filipe Jorge da Mota Pinto

REPÚBLICA DOMINICANA

Lily Rodríguez González
Universidad Tecnológica de  
Santiago


