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O que se segue é um breve relató-
rio da gestão acadêmica, executiva 
e da execução administrativa pela 
Direcção-Geral de AUIP, durante o 
período compreendido entre Janeiro 
e Outubro de 2016, a implementação 
do Plano de Ação 2016-2017 apro-
vado pela Assembléia Geral (Sevilha, 
7 e 8 de março de 2016)

APRE-
SEN-   
TAÇÃO 



PROGRAMA 1
FORMAÇÃO
ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover a realização de programas conjuntos de pós-graduação ou doutorado 
de forma cooperativa e interinstitucional.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir significativamente para a formação de recursos humanos altamente qualificados e a 

criação e consolidação de um Espaço Ibero-americano do Conhecimento.

OBJETIVO
■	 Impulsionar a formação superior avançada de talento humano altamente especializado, doutores e 

pesquisadores em diferentes disciplinas, contribuindo para a criação de massa crítica nessas disci-
plinas, cumprindo com os mais rigorosos requisitos de qualidade nos respectivos países, por meio 
de estratégias de cooperação acadêmica internacional, de caráter interinstitucional.

PROJETO

1.1. Programas Ibero-americanos de Pós-graduação
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04.  RELATÓRIO DE GESTÃO. JANEIRO-OUTUBRO 2016

  1.1. PROGRAMAS IBERO-AMERICANOS DE PÓS-GRADUAÇÃO

 METAS 

	� Finalizar o processo de gestão administrativa e financeira e fazer o acompanhamento dos treze progra-
mas de doutorado ibero-americanos e um de mestrado que começaram durante os biênios anteriores.

	� Gerir a realização, administrativa e financeira, de pós-graduações interinstitucionais, distribuídas da 
seguinte forma:

	- Quatro programas de Doutorado Ibero-americano.
	- Um programa de Mestrado.
	- Dois programas de Especialista.

 AVANÇOS

	� Foi feito acompanhamento da gestão administrativa e financeira de treze doutorados iniciados em 
anos anteriores. Onze deles continuam vigentes, com 159 bolsistas, graças ao apoio institucional e 
econômico da Secretaria de Economia e Conhecimento da Junta de Andaluzia:

•	 Doutorado	em	Bibliotecologia	e	Documentação	Científica	(Universidade de Granada, Espanha, e 
Universidade de La Habana, Cuba). Alunos matriculados (25) da Argentina, Colômbia, Cuba, Equa-
dor, México e Venezuela.

•	 Doutorado	em	Gestão	e	Conservação	do	Patrimônio	(Universidade de Granada, Espanha, e o Instituto 
Superior José Antonio Echeverría e o Colégio San Gerónimo de La Habana, Cuba). Doze das quinze 
teses previstas já foram defendidas e espera-se que as outras três sejam defendidas ainda este ano. 
Alunos matriculados (28) da Argentina, Colômbia, Cuba, Nicarágua, Uruguai e Venezuela.

•	 Doutorado	em	Gestão	e	Conservação	do	Patrimônio	(Universidade de Granada, Espanha, Univer-
sidade de Cartagena, Universidade Simón Bolívar e o SUE-Caribe, Colômbia). Alunos matriculados 
(14) da Bolívia, Colômbia e Guatemala.

•	 Doutorado	em	Agro-alimentação	(Universidade de Córdoba, Espanha e Benemérita Universidade 
Autônoma de Puebla, México). Alunos matriculados (12) da Colômbia, México, Peru e República 
Dominicana.

•	 Doutorado	em	Gestão	da	Paz	e	dos	Conflitos	(Universidade de Granada, Espanha e Universidade 
Autônoma de Sinaloa, México). Alunos matriculados (15) de Argentina, Cuba, México e Venezuela.

•	 Doutorado	em	Gestão	da	Paz	e	dos	Conflitos	(Universidade de Granada, Espanha e Universidade 
del Valle, Colômbia). Alunos matriculados (15) de Colômbia.

•	 Doutorado	em	Ciências	Básicas	(Universidade de Cádiz e as Universidades Simón Bolívar, do Atlân-
tico e da Costa da Colômbia). Alunos matriculados (15) da Colômbia, Bolívia, Equador e Venezuela.

•	 Doutorado	em	Ciências	Básicas	(Universidade de Jaén, Espanha e as universidades Colômbianas 
de Boyacá e de Ciências Aplicadas e Ambientais). Alunos matriculados (15) da Colômbia, Cuba e 
México.

•	 Doutorado	em	Ciências	Sociais,	Jurídicas	e	Políticas	(Universidade Pablo de Olavide, Espanha e 
Universidade Autônoma de Nuevo León, México). Alunos matriculados (15) do México, Argentina, 
Cuba e Venezuela.

•	 Doutorado	em	Agro-alimentação	e	Ciências	Veterinárias	 (Universidade de Córdoba, Espanha, e 
Universidade Autônoma de Sinaloa, México). Alunos matriculados (15) do México, Argentina, Co-
lômbia, Cuba, Nicarágua, Peru e Venezuela.

•	 Doutorado	em	Educação	com	ênfase	em	Tecnologias	Educativas	(Universidade de Sevilha e Uni-
versidade de Granada, Espanha, e Universidade das Ciências Informáticas de Cuba). Alunos ma-
triculados (20) de Cuba, Chile, Colômbia e República Dominicana.
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	� Mestrado	em	Gestão	da	Ciência,	Tecnologia,	Inovação	e	Política	Científica	(Universidade de Sevilha, 
Espanha, e as Universidades Tecnológica de Santiago e Ibero-americana e o Instituto Tecnológico de 
Santo Domingo, Cuba) que terminou em 31 de julho de 2016.

	� Curso	de	Especialista	em	Metodologia	de	Pesquisa (Córdoba, 1º a 20 de fevereiro de 2016) anterior 
ao começo do Doutorado em Agro-alimentação e Ciências Veterinárias entre a Universidade de Cór-
doba, Espanha, e a Universidade Autônoma de Sinaloa, México.

	� Curso	de	Especialista	em	Metodologia	de	la	Pesquisa (Sevilha, 1º a 26 de fevereiro de 2016), anterior 
ao começo do Doutorado em Educação com ênfase em Tecnologias Educativas entre as Universida-
des de Sevilha e de Granada, Espanha, e a de Ciências Informáticas, Cuba.

	� Curso	de	Especialista	em	Metodologia	de	Pesquisa		(Bogotá, Colômbia, 29 de fevereiro a 18 de março 
de 2016) anterior ao começo do Doutorado em Ciências Básicas entre a Universidade de Jaén, Es-
panha, e a Universidade de Boyacá e de Ciências Aplicadas e Ambientais, Colômbia.

	� Foram assinados os respectivos convê-
nios de colaboração institucional para a 
realização de dois programas mais, um 
em Ciências	do	Mar que envolve a Uni-
versidade de Cádiz, Espanha, e as Uni-
versidades Laica Eloy Alfaro de Manabí, 
Equador, e Simón Bolívar, Colômbia; e, 
um segundo, em disciplinas relaciona-
das com as	 Artes, entre a Universidade 
de Granada, Espanha, e a Universidade 
del Valle, Colômbia. Está em processo de 
autorização um convênio de colaboração 
para um terceiro Programa de Doutorado 
em Administração	e	Direção	de	Empresas	
entre as Universidades Pablo de Olavide, 
Espanha, e de Lima, Peru. 

Assinatura do convênio de colaboração institucional para a realização do Doutorado  
em Ciências do Mar. (La Rábida, Huelva, 23 de setembro de 2016)

Assinatura do convênio de colaboração institucional para a realização do Doutorado  
em Artes (La Rábida, Huelva, 23 de setembro de 2016)



PROGRAMA 2
COOPERAÇÃO  
E INTEGRAÇÃO
ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar a mobilidade e o intercâmbio de professores, pesquisadores e estudantes 
entre as instituições associadas.”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir para a preservação e enriquecimento do patrimônio cultural e educativo 
e cooperar com sua contribuição intelectual ao desenvolvimento autônomo das instituições Ibero-ameri-
canas de educação superior por meio de programas de pós-graduação ou doutorado.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir com o desenvolvimento dos programas de pós-graduação e doutorado associados ao 

sistema AUIP através de ações de cooperação e integra-ção acadêmica internacional de caráter 
horizontal. 

OBJETIVOS
■	 Facilitar o acesso de alunos Ibero-americanos à oferta de pós-graduação das instituições associa-

das à AUIP. 
■	 Facilitar a mobilidade de alunos, professores, pesquisadores e gestores de programas de pós-gra-

duação, entre instituições associadas à AUIP.
■	 Potencializar a capacidade de pesquisa e a transferência e difusão de resultados de pesquisa.  
■	 Proporcionar reconhecimento público das pessoas ou instituições que tenham se destacado por sua 

contrIbuição para o desenvolvimento da pós-graduação em Iberoamérica.

PROJETOS

2.1. Bolsas de Pós-graduação

2.2. Mobilidade Acadêmica

2.3. Redes de Pesquisa

2.4. Prêmio “Ignacio Ellacuría”
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  2.1. BOLSAS DE PÓS-GRADUAÇÃO

 META

	� Gerir 300 ajudas e bolsas para facilitar o acesso de 
alunos ibero-americanos à oferta de programas de 
pós-graduação de instituições membros da AUIP.

 AVANÇOS

A AUIP concedeu, de janeiro a setembro de 2016, 198	bolsas para realizar actividades relaciona-
das com estudos de pós-graduação:

	� Bolsas	para	cursar	Masters:	148
•	 10	bolsas de 5.000 euros para a realização de estudos oficiais de Master Universitário na Universi-

dade	de	Almería.
•	 10	bolsas de 2.500 euros para a realização de estudos oficiais de Master Universitário na Universi-

dade	de	Sevilha.
•	 10	bolsas no valor de 5.000 euros cada uma para cursar masters na Universidade	de	Cádiz. As bol-

sas cobrem os gastos de matrícula, incluídas as taxas administrativas. A quantidade restante até 
os 5.000 euros serão distribuídas em pagamentos mensais para contribuir para financiar os gastos 
com a estadia.

•	 10	bolsas de matrícula, alojamento e manutenção em residência universitária para a realização de 
estudos oficiais de Master Universitário na Universidade	de	Córdoba.

•	 10	bolsas de matrícula (60 créditos ECTS) e bolsa de viagem de 1.500 euros para cursar estudos 
oficiais de Master Universitário na Universidade	de	Huelva.

•	 25	bolsas para a realização de estudos oficiais de Máster Universitário na Universidade	de	Jaén. As 
bolsas cobrem os custos de matrícula de 60 créditos ao programa escolhido, incluídas as taxas ad-
ministrativas, e além disso têm um valor de 5.000 euros em dinheiro para contribuir com os gastos 
de deslocamento internacional, estadia, alojamento e manutenção.

•	 10	bolsas de matrícula e bolsa de 5.000 euros para gastos de deslocamento internacional, aloja-
mento e manutenção para a realização de estudos oficiais de Master Universitário na Universidade	
de	Málaga.

•	 8	bolsas de matrícula, 2 das quais estão dotadas também de uma bolsa de alojamento e manu-
tenção, para a realização de estudos oficiais de Máster Universitário na Universidade	Internacional	
de	Andaluzia.

•	 15	bolsas para a realização de estudos oficiais de Master Universitário na Universidade	Pablo	de	
Olavide	de	Sevilha. As bolsas cobrem os custos de alojamento em residência universitária, seguro 
de assistência médico-hospitalar e de acidentes e uma ajuda para gastos de manutenção de 180 
euros mensais durante no máximo nove meses.

•	 3	bolsas de 7.000 euros concedidas a alunos castellano-leoneses residentes na Argentina para 
cursar Masters Oficiais nas Universidades	de	Salamanca	e	Burgos.

•	 20	bolsas de alojamento para a realização de estudos oficiais de Master Universitário na Universi-
dade	de	Alcalá	de	Henares.

•	 5	ajudas de até 7.000 euros para gastos de matrícula e manutenção para estudos de Máster Univer-
sitário na Universidade	Rovira	i	Virgili.

•	 6	bolsas para cursar um Máster Universitário na Universidade	de	Aveiro destinadas a financiar a 
diferença que existe no preço da matrícula para um aluno nacional ou de qualquer país da União 
Europeia e o que deve pagar um aluno estrangeiro.

•	 6	bolsas de até 4.500 euros para contribuir com os gastos de manutenção e cobrir a matrícula em 
um Master Universitário na Universidade	de	Cantábria.
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As seguintes universidades associadas à AUIP foram favorecidas com bolsas em algum dos programas 
mencionados (o número de bolsas conseguido aparece ao lado da mesma):

	� Bolsas	para	Doutorado:	8
•	 5	bolsas que cobrem as taxas de matrícula, transporte, alojamento e manutenção durante o ano letivo 

2016-2017, por um período máximo de 9 meses e por com um valor máximo de 6.000 euros, para 
a realização da tese doutoral na	Universidade	de	Málaga, destinadas a pessoas vinculadas a insti-
tuições do âmbito latino-americano associadas à AUIP.

•	 3	bolsas de matrícula e 5.000 euros por ano letivo, até no máximo três anos, para a conclusão da tese 
de doutorado na Universidade	de	Murcia.

As seguintes universidades associadas à AUIP foram favorecidas com bolsas em algum dos programas 
mencionados (o número de bolsas conseguido aparece ao lado da mesma):

Argentina
Universidade Nacional de Catamarca (1)
Universidade Nacional de Córdoba (1)
Universidade Nacional de La Plata (1)
Colômbia
Universidade de Medellín (1)

Argentina
Universidade de Buenos Aires (5)
Universidade Nacional de Córdoba (7)
Universidade Nacional de La Plata (1)
Universidade Nacional de La Rioja (1)
Universidade Nacional de Mar del Plata (4)
Universidade Nacional de Río Cuarto (1)
Universidade Nacional del Nordeste (3)
Universidade Nacional del Sur (1)
Bolívia
Escola Militar de Engenharia (1)
Brasil
Universidade Estadual de Campinas (1)
Universidade Estadual Paulista (2)
Chile
Universidade de Concepción (2)
Universidade del Bío-Bío (1)
Colômbia
Universidade Antonio Nariño (1)
Universidade Católica de Manizales (1)
Universidade Cooperativa da Colômbia (1)
Universidade de Antioquia (3)
Universidade de Cartagena (3)
Universidade de Ciências Aplicadas e Ambientais (2)
Universidade de La Sabana (1)
Universidade de Nariño (1)
Universidade del Cauca (2)
Universidade del Quindío (2)
Universidade del Valle (9)
Universidade Distrital Francisco José de Caldas (7)
Universidade Industrial de Santander (1)
Universidade Manuela Beltrán (1)
Universidade Nacional da Colômbia (13)
Universidade Pedagógica Nacional (2)
Universidade Pontifícia Bolivariana (1)
Universidade Santiago de Cali (1)
Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverría” (5)
Universidade Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)
Universidade de La Habana (5)

Universidade de las Ciências Informáticas (1)
Universidade de Oriente (1)
Universidade de Pinar del Río (2)
Equador
Escola Superior Politécnica del Litoral (1)
Universidade de Cuenca (4)
Universidade das Forças Armadas-ESPE (3)
Universidade Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (10)
Universidade Técnica Particular de Loja (3)
Universidade Tecnológica Equinoccial (1)
El	Salvador
Universidade Centro-americana “José Simeón Cañas” (1)
Espanha 
Universidade Complutense de Madrid (1)
Guatemala
Universidade Rafael Landívar (5)
México
Benemérita Universidade Autônoma de Puebla (3)
Universidade Autônoma de Guadalajara (1)
Universidade Autônoma de Nuevo León (1)
Universidade Autônoma de San Luis Potosí (2)
Universidade Autônoma de Tamaulipas (1)
Universidade Autônoma Metropolitana (1)
Universidade de Guadalajara (3)
Universidade Veracruzana (1)
Nicarágua
Universidade Nacional de Engenharia (1)
Peru
Pontifícia Universidade Católica del Peru (3)
Universidade Nacional de Trujillo (1)
República	Dominicana
Universidade Iberoamericana (1)
Uruguai
Universidade de la República (4)
Venezuela
Universidade Central de Venezuela (3)
Universidade de los Andes (1)
Universidade Nacional Experimental del Táchira (2)

Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio  
Echeverría” (2)
Universidade Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)
Peru
Pontifícia Universidade Católica del Peru (1)
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	� Outras	Bolsas:	42	ajudas para facilitar a participação de acadêmicos latino-americanos vincu-
lados a instituições associadas à AUIP, nas Primeiras Jornadas sobre a Pós-graduação em Ibero-
América (19 a 23 de setembro de 2016). Assim:

•	 9	bolsas	de deslocamento internacional até 1.200 euros, inscrição, alojamento e ajuda de custo.

•	 33	bolsas	de inscrição, alojamento e ajuda de custo. 

 

 METAS

	� Convocar 180 bolsas de viagem para facilitar a mobilida-
de de acadêmicos, alunos e gestores de programas de pós-graduação entre todas as universi-
dades associadas à AUIP, financiadas pelo orçamento ordinário da associação.

	� Convocar 10 bolsas de financiamento no marco do Programa de Mobilidade Pós-doutoral.
	� Convocar 320 bolsas de viagem para facilitar a participação de alunos latino-americanos nos pro-

gramas de pós-graduação das universidades andaluzas.

 AVANÇOS

A AUIP convocou e geriu, de janeiro a setembro de 2016, 159	bolsas de mobilidade acadêmica::

•    	94	bolsas, de até 1.400 euros cada uma, no marco de colaboração firmado com a Secretaria Anda-
luz de Universidades (Secretaria de Economia e Conhecimento da Junta de Andaluzia). As seguin-
tes universidades, além das andaluzas, foram favorecidas (o número de bolsas conseguido aparece ai lado 
da mesma):

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2.2. MOBILIDADE ACADÊMICA

Argentina
Universidade de Buenos Aires (4)
Universidade de Mendoza (1)
Universidade Nacional de Córdoba (10)
Universidade Nacional de La Plata (3)
Universidade Nacional de Río Cuarto (1)
Universidade Nacional del Nordeste (1)
Universidade Nacional del Sur (2)
Brasil
Universidade Estadual Paulista (3)
Chile
Universidade Autônoma de Chile (1)
Universidade de Concepción (2)
Universidade del Bío-Bío (1)
Colômbia
Universidade Antonio Nariño (1)
Universidade de Antioquia (2)
Universidade de Cartagena (3)
Universidade de San Buenaventura (2)
Universidade del Atlântico (1)
Universidade del Valle (2)
Universidade Distrital Francisco José de Caldas (1)
Universidade La Gran Colômbia-Seccional Armenia (1)
Universidade Nacional de Colômbia (1)
Universidade Pontifícia Bolivariana (2)
Universidade Santiago de Cali (1)
Costa	Rica
Universidade de Costa Rica (2)

Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverría” (1)
Universidade Central “Marta Abreu” de Las Villas (3)
Universidade de La Habana (4)
Universidade de Oriente (1)
México
Instituto Politécnico Nacional (4)
Universidade Autônoma de San Luis Potosí (1)
Universidade Autônoma de Tamaulipas (1)
Universidade Autônoma de Yucatán (2)
Universidade Autônoma Metropolitana (1)
Universidade de Guadalajara (1)
Universidade Nacional Autônoma de México (7)
Universidade Veracruzana (1)
Paraguai
Universidade Nacional de Asunción (1)
Peru
Pontifícia Universidade Católica del Peru (3)
Universidade Católica de Santa María (1)
Universidade de Piura (1)
Universidade Nacional Federico Villarreal (1)
Universidade Ricardo Palma (1)
Portugal
Universidade de Coimbra (5)
Uruguai
Universidade de la República (3)
Venezuela
Universidade Central de Venezuela (1)
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•   		10	bolsas, de 3.400 euros que cobrem gastos de transporte, alojamento e ajuda de custo para a rea-
lização de pesquisa pós-doutoral nas universidades andaluzas (Secretaria de Economia e Conheci-
mento da Junta de Andaluzia). As seguintes universidades associadas à AUIP foram favorecidas com 
a concessão de bolsas (o número de bolsas conseguido aparece ao lado da mesma):

•   		55	bolsas, de até 1.200 euros cada uma, para mobilidade entre todas as universidades associadas à AUIP. 
As seguintes universidades foram favorecidas (o número de bolsas conseguido aparece ao lado da mesma):

No encerramento deste relatório estão pendentes de resolução os seguintes programas:
- Segundo prazo del programa de mobilidade com as universidades andaluzas.
- Segundo prazo del programa de mobilidade entre todas as instituições associadas.
- 30 bolsas de mobilidade convocadas em colaboração com o Conselho Nacional de Ciência e  
   Tecnologia (CONACYT) de México.

Argentina
Universidade de Buenos Aires (2)
Universidade Nacional de Córdoba (1)
Universidade Nacional de La Plata (4)
Universidade Nacional de Mar del Plata (2)
Universidade Nacional del Nordeste (1)
Universidade Nacional del Sur (1)

Brasil
Universidade Estadual de Campinas (3)

Chile
Universidade Autônoma de Chile (1)
Universidade de Concepción (1)
Universidade del Bío-Bío (1)

Colômbia
Pontifícia Universidade Javeriana de Cali (1)
Universidade Antonio Nariño (1)
Universidade de Caldas (1)
Universidade de La Sabana (1)
Universidade de Nariño (1)
Universidade del Cauca (1)
Universidade del Quindío (1)
Universidade del Tolima (1)
Universidade del Valle (2)
Universidade Nacional de Colômbia (3)
Universidade Santiago de Cali (2)
Universidade Santo Tomás (1)

Cuba
Universidade de La Habana (2)
Universidade de Oriente (1)
Universidade de Pinar del Río (1)

Equador
Universidade Técnica Particular de Loja (2)

Espanha
Universidade Complutense de Madrid (8)
Universidade de Alcalá (1)
Universidade de Barcelona (2)
Universidade de Cádiz (1)
Universidade de Córdoba (1)
Universidade de Extremadura (3)
Universidade de Girona (1)

Argentina
Universidade de Buenos Aires (2)
Universidade Nacional de Mar del Plata (1)
Universidade Nacional del Sur (1)

Chile
Universidade Autônoma de Chile (1)

Universidade de Granada (5)
Universidade de Jaén (2)
Universidade de Málaga (1)
Universidade de Murcia (1)
Universidade de Salamanca (5)
Universidade de Sevilha (2)
Universidade de Valencia (3)
Universidade de Zaragoza (1)
Universidade del País Vasco (2)
Universidade Pablo de Olavide (2)
Universidade Politécnica de Cataluña (2)
Universidade Politécnica de Madrid (1)
Universidade Politécnica de Valencia (2)
Universidade Rey Juan Carlos (1)
Universidade Rovira i Virgili (1)

Guatemala
Universidade Rafael Landívar (1)

México
Benemérita Universidade Autônoma de Puebla (1)
ITESO-Universidade Jesuita de Guadalajara (2)
Universidade Autônoma de Sinaloa (1)
Universidade Autônoma de Yucatán (2)
Universidade Autônoma Metropolitana (1)
Universidade Iberoamericana-Ciudad de México (2)
Universidade Nacional Autônoma de México (2)

Nicarágua
Universidade Nacional Autônoma de Nicarágua-Managua (1)

Paraguai
Universidade Nacional de Asunción (1)

Peru
Pontifícia Universidade Católica del Peru (1)
Universidade Nacional Mayor de San Marcos (1)

Portugal
Instituto Politécnico de Leiria (1)
Universidade de Aveiro (2)
Universidade de Coimbra (2)

Uruguai
Universidade Católica del Uruguay (1)
Universidade de la República (1)

Universidade de Concepción (1)
Colômbia
Corporação Universidade de la Costa (1)
Universidade Nacional de Colômbia (2)
Cuba
Universidade Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)
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  2.3. REDES DE PESQUISA

 METAS

Oferecer apoios econômicos e institucionais a:

	- As 31 redes, formadas durante biênios anteriores, para o seu fortalecimento e consolidação.
	- Pelo menos, cinco novas redes, para seu processo de oficialização e formação.

 AVANÇOS. 

	� RIIPI. A Rede Ibero-americana de Pesquisa-
dores para a Paz Imperfeita, com o apoio da 
AUIP, realizou o Congresso “Debates em torno 
da Paz Imperfeita” (Granada, 12 a 14 de maio 
de 2016) e apoiou a realização das II Jornadas 
sobre Interculturalidade e Paz através da Ar-
quitetura (Universidade de Granada, 19 e 20 de 
maio de 2016).

	� ALFAMED. A Rede Interuniversitária Euro-ameri-
cana de Pesquisa sobre Competências Midiáti-
cas para a Cidadania, com o apoio da AUIP, rea-
lizou seu primeiro seminário fundacional concomitantemente com o I Congresso Internacional sobre 
Competências Midiáticas (Universidade Santiago de Cali, Colômbia, 12 a 15 de setembro de 2016).

	� Cinco novas Redes Ibero-americanas de Pesquisa foram autorizadas pela Comissão Executiva na 
sua reunião de 7 de março de 2016:
• SAB-INS.	Rede Ibero-americana de Pesquisa em Saberes Instituintes, coordenada pela Universi-

dade de Granada, Espanha.
• RIBERESCO.	Red Ibero-americana de Pesquisa em Empreendimento Social e Co-Desenvolvimen-

to, coordenada pela Universidade de Almería, Espanha.
• HCI.	Rede Ibero-americana de Pesquisa em Processos de Ensino-Aprendizagem na  Área de Interação 

Humano-Computador, coordenada pela Universidade del Cauca, Colômbia.
• RIETER. Rede Ibero-americana de Pesquisa em Educação em Territórios Rurais, coordenada pela 

Universidade Ibero-americana, México.
• RJATR. Rede Ibero-americana de Pesquisa em Justiça Alternativa, Transicional e Restaurativa, 

coordenada pela Universidade Simón Bolívar, Colômbia.   

	� Foram recebidas propostas para a formação de seis novas redes ibero-americanas de pesquisa-
dores:

• iMODA. Rede Ibero-americana de Pesquisa em Modelos de Otimização e Decisão e suas Apli-
cações, apoiada pela Universidade de Granada, Espanha.

• IBERMAR. Rede Ibero-americana de Pesquisa e Formação de Pós-graduação em Manejo Cos-
teiro-Marinho Integrado, apoiada pela Universidade de Cádiz, Espanha.

• Rede	Ibero-americana	de	Pesquisadores	em	Estudos	Sociais, apoiada pela Universidade Distri-
tal Francisco José de Caldas, Colômbia.

• Rede	Ibero-americana	de	Pesquisadores	sobre	a	Qualidade	da	Formação		Doutoral	em	Ciências	
Sociais	nas	universidades, apoiada pela Universidade de Holguín, Cuba.

• Rede	 Ibero-americana	de	Pesquisa,	Transferência,	Promoção	e	Gestão	da	 Inovação, apoiada 
pela Universidade Rey Juan Carlos, Espanha.

• Rede	Interuniversitária	para	o	Diálogo	Jurídico	entre	Europa	e	América, apoiada pela Universi-
dade de Girona, Espanha.

Inauguração do Congresso Internacional: Debates em torno da Paz Imperfeita.  
Da esquerda para a direita; o Reitor da Universidade del Valle, Sr. Edgar Varela  

Barrios; a Reitora da Universidade de Granada, Sr.ª Pilar Aranda; o Diretor Geral  
da AUIP, Sr. Víctor Cruz Cardona, e o Subdiretor do Instituto da Paz e os Conflitos  

da Universidade de Granada, Sr. Matías Bedmar Moreno
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  2.4. PRÊMIO “IGNACIO ELLACURÍA”

 META

Convocar o Prêmio “Ignacio Ellacuría”, na sua 5ª edição para premiar 
à pessoa ou Instituição que se destacou por seu trabalho de coope-
ração para o desenvolvimento da pós-graduação no âmbito ibero-
americano.

	� Na entrega deste relatório, cinco redes lançaram sua página web com financiamento da AUIP:
• RISRECP. Rede Ibero-americana de Pesquisa em Saúde Renal e Doenças Crônicas Prevalentes. 

Universidade Simón Bolívar, Colômbia.
• RIPRO. Rede Ibero-americana de Pesquisa e Inovação na Profissão Docente. Universidade de 

Córdoba, Espanha.
• RIIIES. Rede Ibero-americana de Pesquisa Interdisciplinar em Envelhecimento e Sociedade. 

Universidade de Barcelona, Espanha.
• RIBERESCO. Rede Ibero-americana de Pesquisa em Empreendimento Social e Co-Desenvolvi-

mento. Universidade de Almería, Espanha.
• HCI. Rede Ibero-americana de Pesquisa em Processos de Ensino-Aprendizagem na Área de 

Interação Humano-Computador. Universidade del Cauca, Colômbia.



PROGRAMA 3
FORTALECIMENTO
ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir para melhorar os níveis de qualidade da oferta acadêmica de pós-
graduação ou doutorado, por meio de avaliações periódicas e sistemáticas dos programas.”
ESTATUTOS (Art. 4, a): “Estabelecer um processo efetivo de avaliação e reconhecimento dos estudos de 
pós-graduação ou doutorado que oferece cada instituição membro da associação no marco da legislação 
de cada país.”
ESTATUTOS (Art. 4, g): “Promover a inovação e teste de novos sistemas, estruturas, métodos educativos, 
científicos e técnicos adaptados à realidade Ibero-americana.”
ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, apoiar e promover reuniões de caráter acadêmico, cultural e científico 
para contribuir ao intercâmbio e enriquecimento de experiências e conhecimentos entre professores e 
pesquisadores pertencentes a programas de pós-graduação ou doutorado associados à associação.”

PROPÓSITO  
■	 Contribuir para o fortalecimento, a melhoria e a consolidação da oferta acadêmica de pós-graduação 

das instituições associadas à AUIP.

OBJETIVOS
■	 Fortalecer os processos de gestão da qualidade que tanto os responsáveis dos programas de pós-

graduação e doutorado como a associação costumam realizar para melhorar a oferta acadêmica. 
■	 Oferecer reconhecimento internacional àqueles programas de pós-graduação e doutorado que, no 

âmbito Ibero-americano, tenham destaque por sua excelência e qualidade. 
■	 Abrir espaços de encontro de alunos, professores e pesquisadores que permitam projetar, ao nível 

Ibero-americano, os desenvolvimentos acadêmicos, pedagógicos, técnicos e científicos gerados no 
marco de suas instituições e programas de formação superior avançada.

■	 Contribuir para elevar a qualidade docente, de pesquisa e de gestão de professores e responsáveis 
de programas de pós-graduação e doutorado.

PROJETOS
3.1. Qualidade
3.2. Fomento: Missões técnicas, Fóruns e seminários
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  3.1. QUALIDADE

 METAS

	� Convocar e organizar a 9ª edição dos Prêmios AUIP para a Qualidade da Pós-graduação em Ibero-América.
	� Convocar um Encontro Ibero-americano sobre Qualidade dos Estudos da Pós-graduação.
	� Iniciar um novo processo de revisão e ajuste do Guia AUIP de Auto-avaliação de Pós-graduações.

 AVANÇOS

	� Foi feita a entrega dos Prêmios AUIP 
para a Qualidade da Pós-graduação 
em Ibero-América, na sua 8ª edição, 
no marco da Assembleia Geral da as-
sociação realizada em Sevilha, 7 e 8 de 
março de 2016. 

	� Foi convocada a 9ª edição dos Prêmios 
AUIP para a Qualidade da Pós-graduação 
em Ibero-América, e para a primeira data 
de encerramento da convocatória foram 
recebidas 13 postulações. A AUIP está 
financiando, com recursos que recebe 
da Junta de Andaluzia para tal fim, o 
processo de avaliação externa por parte 
de pares acadêmicos internacionais de  
cinco deles, durante o primeiro semestre 
de 2016:

• Colômbia
Universidade de Caldas: Doutorado em Ciências Agrárias
Universidade de Medellín: Mestrado em Educação
Universidade del Valle: Doutorado em Ciências-Biologia

• Cuba
Universidade Central de Las Villas: Doutorado em Engenharia Química

• Equador
Universidade de Cuenca: Especialidade em Ortodontia

  3.2. FOMENTO: MISSÕES TÉCNICAS E FÓRUNS E SEMINÁRIOS

MISSÕES TÉCNICAS

 METAS

	� Colocar a disposição das instituições associadas, 20 edições de Seminários-Workshop Itinerantes 
Internacionais, cujos objetivos possam contribuir para o fortalecimento e consolidação da oferta 
de pós-graduação e doutorado (processos de gestão acadêmica e administrativa da qualidade, da 
pesquisa, da ciência e da tecnologia e de melhoria da docência).
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Entrega dos Prêmios AUIP para a Qualidade da  
Pós-graduação em Ibero-América  

(Sevilha, 8 de março de 2016)
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 AVANÇOS

	� Com a colaboração das Universidades de Campinas (Brasil), 
del Valle (Colômbia), Barcelona, Cádiz, Granada, Salamanca, 
Sevilha, Rovira i Virgili e VIC (Espanha), Ibero-americana e 
UNAM (México) e Pontifícia Católica do Peru, foram iniciados 
sete missões técnicas internacionais de assessoria e consul-
toria para o desenvolvimento da pós-graduação: 

Colômbia
- Universidade de Antioquia (13 a 15 de julho de 2016)
- Universidade Cooperativa de Colômbia  
   (12 a 14 de setembro de 2016)
- Universidade Tecnológica de Pereira  
   (2 a 5 de novembro de 2016)

Equador
- Escola Superior Politécnica del Litoral 
   (23 a 27 de agosto de 2016)
- Universidade das Forças Armadas - ESPE
   (14 a 16 de setembro de 2016)

El	Salvador
- Universidade Centro-americana “José Simeón Cañas” (5 a 9 de setembro de 2016)

México
- Universidade Autônoma de Tamaulipas (7 a 9 de setembro de 2016)

FÓRUNS E SEMINÁRIOS 

 METAS
	� Convocar as Primeiras Jornadas Interna-

cionais sobre a Pós-graduação em Ibero-
América.

	� Convocar ou apoiar duas iniciativas para a 
organização e realização de fóruns, seminá-
rios, encontros, colóquios ou reuniões técni-
cas internacionais cuja temática contribua 
claramente para o desenvolvimento da pós-
graduação em Ibero-América.

 AVANÇOS

	� A AUIP convocou e realizou, conjuntamente 
com a Universidade Internacional da Anda-
luzia as Primeiras Jornadas Internacionais 
sobre a Pós-graduação em Ibero-América 
(La Rábida, 19 a 23 de setembro de 2016) 
nas quais participaram mais de 120 acadê-
micos da Espanha, de Portugal e de 15 paí-
ses latino-americanos.

	� A AUIP, em colaboração com a Junta de Castilla y León, convocou na Universidade de Antioquia (Medellín, 
Colômbia, 29 de março a 2 de abril de 2016) umas Jornadas sobre Transferência de Conhecimento Uni-
versidade-Empresa (T-CUE). Esta importante iniciativa permitiu que acadêmicos, pesquisadores e gestores 
de programas de transferência de ciência e tecnologia Colômbianos pudessem intercambiar experiências e 
boas práticas em torno dos temas de T-CUE

Sr.ª Mª Cristina Sanz, Diretora da Agência de Pós-graduações 
da Universidade de Barcelona e Diretora Regional da AUIP e 
Sr.ª Patricia Martínez, professora da Pontifícia Universidade 

Católica do Perú, coordenadoras do Workshop realizado na UCA 
(El Salvador, de 5 a 9 de setembro de 2016)

Inauguração das Jornadas sob a coordenação do Sr. Antonio Ramírez de Arellano,  
Secretário de Economia e Conhecimento da Junta de Andaluzia, acompanhado do  

Sr. Eugenio Vilches, Reitor da UNIA e Sr. Eduardo González Mazo, Presidente da AUIP  
e Reitor da Universidade de Cádiz

Foto de grupo dos assistentes das Jornadas

Sr.ª María del 
Mar Reguero, da 

Universidade Rovira 
i Virgili, em uma 

sessão do Workshop 
realizado na  

Universidade  
Autônoma de 

Tamaulipas (México, 
setembro de 2016)
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PROGRAMA 4
GESTÃO E  
DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL 
ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desenvolver uma política informativa e de difusão que sirva para multiplicar as 
possibilidades de cooperação e para fortalecer aos próprios membros da associação.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir com o bom andamento, desenvolvimento e projeção institucional do sistema universitário 

AUIP. 

OBJETIVOS
■	 Realizar, fortalecer y modernizar la gestión administrativa, financiera, corporativa y ejecutiva del Sistema.

■	 Apoiar processos de recrutamento de novas instituições e manutenção das já associadas.

■	 Promover a imagem da AUIP na comunidade acadêmica e científica internacional.

■	 Informar e divulgar todas as atuações da associação.

PROJETOS
4.1. Gestão executiva, corporativa e financeira

4.2. Consolidação do Sistema

4.3. Projeção Institucional

4.4. Difusão: Sistema eletrônico y Publicações
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  4 .1. GESTÃO EXECUTIVA, CORPORATIVA E FINANCEIRA

GESTÃO FINANCEIRA

 METAS

Atender a gestão e administração financeira dos:
	- Recursos econômicos que a associação recebe por diversos conceitos.
	- Projetos especiais, claramente relacionados com a pós-graduação, que instituições associa-

das e não associadas encomendem à AUIP.

 AVANÇOS

	� Cotas
	- Os ingressos por cotas de associação e de vinculação, em 31 de agosto de 2016, chegam a 

238.143,65 euros. A arrecadação total de cotas anuais de associação (232.143,65 euros), inclui 
doze correspondentes a vigências anteriores.

	� Projetos	Especiais
	- Junta de Castilla y León: 35.000 euros 

	� Estados	Financeiros

EXECUÇÃO	DE	ORÇAMENTO	em	31	de	agosto	de	2016	(em mil euros)

INGRESSOS																																																													 Orçamento   Executado

Subvenções,	doações	e	legados
Secretaria Andaluza de Universidades

Projetos	Especiais
Junta de CyL
    T-CUE
    Bolsas Pós-graduação

800.0

  60.0
35.0

800.0
 

95.0

-0-
-0-

35.0
35.0
-0-

35.0

-0-

35.0

Cotas	instituições	associadas         
    Anuais de associação

De vinculação
270.0

10.0

280.0
232.1

6.0

238.1

Outros	ingressos
Financeiros
U. Atlântico
UA Tamaulipas (Missão Técnica)
UDCA (Doutorado em Ciências, Jaén)
U. Jaén (Bolsas 2016-2017)
Jornadas UNIA

27.0
27.0   

20.0
15.0
10.0
30.0
77.0

1.9

153.9

Ingressos	aplicados	de	ingressos	anteriores 348.0 208.5

TOTAL	INGRESSOS 1.550.0 635.5

GASTOS																																																								 Orçamento   Executado

Pessoal
Salários, vencimentos, assimilados
Encargos sociais

141.0
39.0

180.0
93.9
30.1

124.0

Compras	e	gastos	correntes	de	bens	e	serviços 40.0 24.4

Atividades Plano de Ação* 1.330.0 760.8

TOTAL	GASTOS 1.550.0 909.2
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  4 .2. CONSOLIDAÇÃO DO SISTEMA

 METAS

	� Convocar uma reunião anual de Diretores Regionais.
	� Oferecer apoio logístico e institucional às Direções Regionais para iniciar processos de recrutamento 

de novas instituições associadas e manutenção das já associadas.

 AVANÇOS

	� Quatro instituições foram admitidas pela Comissão Executiva como sócios de número, na sua pri-
meira reunião anual em Sevilha (7 de março de 2016):

GESTÃO CORPORATIVA

 METAS

Preparar, organizar e convocar:  
	- Duas reuniões ordinárias, por ano, 

da Comissão Executiva.
	- A reunião ordinária anual da Assem-

bleia Geral. 

 AVANÇOS

Foram convocadas: 
	- Duas reuniões anuais da Comissão 

Executiva: Sevilha (7 de março de 
2016) e São Paulo (10 e 11 de outu-
bre de 2016).

	- A Assembleia Geral ordinária corres-
pondente ao exercício 2015 (Sevilha, 
7 e 8 de março de 2016).

Assembleia Geral da AUIP 
(Sevilha, 7 e 8 de março de 2016)

Reunião da Comissão Executiva da AUIP (Sevilha, 7 de março de 2016)

* ATIVIDADES PLANO DE AÇÃO. Execução de Orçamento                                                     

PROGRAMA Orçamento Executado

Formação 200.0 169.9

Cooperação e integração 650.0 353.9

Fortalecimento 380.0 131.5

Gestão e desenvolvimento institucional 100.0 105.5

TOTAL 1.330.0 760.8

Bolívia
Universidade Tecnológica Indoamérica

Espanha
Universidade Jaume I

Peru
Universidade de Lima
Universidade José Faustino Sánchez Carrión
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	� Apresentaram-se, formalmente, e foram recebidas as solicitações de exclusão como sócios de nú-
mero feitas pelas seguintes universidades:

	� As seguintes instituições solicitaram a vinculação como sócios de número:

	� A reunião anual de Diretores Regionais foi convocada na Rábida coincidindo com as Primeiras Jor-
nadas sobre a Pós-graduação em Ibero-América (19 a 23 de setembro de 2016).

	� Assumiram seus cargos como novos  
Diretores Regionais AUIP:

- Sr. Ciro Alegría Varona (Pontifícia 
   Universidade Católica do Peru), Peru

- Sr.ª María del Mar Guerrero Manzano
   (UNEX), Extremadura, Espanha 

- Sr.ª María Dolores Pereira Gómez
   (USAL), Castilla y León, Espanha

- Sr.ª Katrin Simón Elorz
   (Universidade Pública de Navarra),  
   Navarra, Espanha

Inauguração da reunião. Da esquerda para a direita, Sr. Víctor cruz, Diretor Geral da 
AUIP, Sr. Manuel Torres Aguilar, Vice-reitor de Estudantes, Comunicação e Cultura 
da UNIA, Sr. Francisco González Lodeiro, Presidente Anterior da AUIP e Sr. Ignacio 

Matilla, Vice-presidente Primeiro da AUIP e Reitor da UNAL, Colômbia Reunião de Diretores Regionais (La Rábida, 19 setembro 2016)

* ATIVIDADES PLANO DE AÇÃO. Execução de Orçamento                                                     

PROGRAMA Orçamento Executado

Formação 200.0 169.9

Cooperação e integração 650.0 353.9

Fortalecimento 380.0 131.5

Gestão e desenvolvimento institucional 100.0 105.5

TOTAL 1.330.0 760.8

Colômbia
Universidade Tecnológica de Bolívar

Equador
Pontifícia Universidade Católica do Equador, Sede Santo Domingo

Espanha
CEU Universidade San Pablo

Espanha
Universidade de La Laguna
Universidade Nacional de Educação à Distancia

Guatemala
Universidade Panamericana

México
Universidade de San Miguel

Portugal
Universidade de Lisboa

Porto	Rico
Universidade de Porto Rico, Recinto de Mayagüez

República	Dominicana
Pontifícia Universidade Católica Madre y Maestra (re-incorporação)

Argentina
Universidade del Congreso
Universidade Nacional de Santiago del Estero

Brasil
Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Colômbia
Universidade Católica de Oriente
Fundação Universitária Konrad Lorenz

Chile
Universidade de Tarapacá
Universidade de la Frontera

Equador
Universidade Técnica de Manabí (re-incorporação)

De cima para baixo,  
e da esquerda para a direita.: 
Sr. Ciro Alegría,  
Sr.ª María del Mar Guerrero,  
Sr.ª María Dolores Pereira e 
Sr.ª Katrin Simón Elorz
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  4 .3. PROJEÇÃO INSTITUCIONAL

 METAS

	� Assegurar a participação da AUIP, através de suas autoridades universitárias em, pelo menos, dois 
eventos internacionais ao ano.

	� Fazer contatos institucionais e formalizar convênios de cooperação com outros organismos interna-
cionais e instituições interessadas no desenvolvimento da pós-graduação em Ibero-América.

 AVANÇOS

	� O Diretor Geral Adjunto adiantou diversas 
gestões institucionais entre as quais se 
destacam:

• Reunião com o Sr. Manuel Torralbo Ro-
dríguez, Secretário Geral de Universida-
des, Pesquisa e Tecnologia para confir-
mar a continuidade do apoio à AUIP da 
Junta de Andaluzia através da Secreta-
ria de Economia e Conhecimento (Sevil-
ha, fevereiro de 2016).

• Reunião com o Sr. Segundo Píriz, Reitor 
da Universidade de Extremadura, com 
a Sr.ª Mar Guerrero, Vice-reitora de Re-
lações Internacionais da mesma univer-
sidade e com o Sr. Ángel Calle, Diretor 
Geral da AEXCID, para explorar vias de 
continuidade dos projetos iniciados, em 
anos anteriores, entre a AEXCID e a AUIP 
(Badajoz, 10 de fevereiro de 2016).

• Participação como conferencista prin-
cipal na XIII Junta Consultiva sobre a 
Pós-graduação em Ibero-América (La 
Habana, 15 a 19 de fevereiro de 2016).

• Reunião com o Sr. Carmelo Rodríguez, 
Reitor da Universidade de Almería para 
incentivar a participação mais ativa 
dessa Casa de Estudos nos programas de atuação  da AUIP (Almería, 11 de abril de 2016).

• Participação no XV Encontro da Rede Universitária de Estudos de Pós-graduação e Educação 
Permanente-RUEPEP (Bilbao, 27 a 29 de abril de 2016).

	� O Director Geral adiantou diversas gestões institucionais entre as quais se destacam:
• Reunião em Valladolid (fevereiro de 2016) com o Sr. Juan Casado Canales, Secretário Geral da 

Secretaria de Educação da Junta de Castilla y León e com o Sr. Salvador Mulero, Gerente da Fun-
dação Universidades e Ensino Superior de Castilla y León (FUESCYL) para acordar os termos de 
referência de uma nova via de colaboração para 2016 e 2017.

• Participação na Assembleia Geral da Rede Colômbiana de Pós-graduações (Cartagena, 29 de 
março a 2 de abril de 2016).

• Participação, em Barranquilla, Colômbia (1º de abril de 2016), em uma reunião sobre Transferên-
cia de Conhecimento Universidade-Empresa, organizada pela Universidade Simón Bolívar, com 

Junta Consultiva (La Habana, 15 de fevereiro de 2016). Sr. Francisco Martos,  
Diretor Geral Adjunto da AUIP, e Sr.ª Amarilys Torres, Diretora de Pós-graduação do  

MES e Diretora Regional da AUIP para Cuba

Sr. Manuel Torrralbo Rodríguez, Secretário Geral de Universidades, Pesquisa e  
Tecnologia da Secretaria de Economia e Conhecimento da Junta de Andaluzia
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a participação do Sr. Juan Casado 
Canales, Secretário Geral da Secre-
taria de Educação da Junta de Cas-
tilla y León.

• Participação, junto com o Diretor 
Geral Adjunto e o Diretor Regional, 
Sr. José Luis Verdegay, de reunião 
com a Sr.ª Pilar Aranda, Reitora da 
Universidade de Granada e com o 
Sr. Edgar Varela Barrios, Reitor da 
Universidade del Valle, para explo-
rar possibilidades de realizar uma 
segunda turma do Programa de 
Doutorado em Gestão da Paz e dos 
Conflitos, assim como uma nova 
iniciativa de doutorado cooperativo 
ibero-americano em temas relacio-
nados com as Artes (Sevilha, 12 de 
maio de 2016).

• Participação como conferencista principal nas Jornadas sobre Internacionalização do Pós-gra-
duação, convocadas pela Universidade del Valle e do Nodo Suroccidental da Rede Colômbiana de 
Pós-graduações (Cali, Colômbia, 26 e 27 de maio de 2016).

• Participação, junto com o Diretor Geral Adjunto, em duas reuniões preparatórias das Primeiras 
Jornadas sobre a Pós-graduação em Ibero-América, com o Sr. Manuel Torres, Vice-reitor de  
Estudantes e Comunicação da Universidade Internacional de Andaluzia e com o Sr. Rafael Serra-
no, Gerente da mesma universidade, em Granada (13 de maio de 2016) e em Madrid (28 de julho 
de 2016).

• Reunião com o Sr. José Manuel Restrepo Abondano, Reitor da Universidade del Rosario (Bogotá, 
Colômbia, 31 de agosto e 1º de setembro de 2016) para definir vias de uma participação mais 
ativa dessa universidade nos planos de atuação da AUIP.

	� A AUIP foi honrada com a distinção	Tomás	de	Aquino, Ano letivo 2015-2016, como um reconheci-
mento da Universidade de Córdoba pela contribuição da associação para o fortalecimento dos estu-
dos de Pós-graduação nessa instituição (Córdoba, 27 de janeiro de 2016).

  

  4 .4. DIFUSÃO: SISTEMA ELETRÔNICO E PUBLICAÇÕES

SISTEMA ELETRÔNICO

 METAS

	� Manter um processo continuo de ajuste e atualização da página web da associação, atendendo 
oportunamente a crescente demanda de informação gerada pelos programas de atuação da AUIP. 

	� Ampliar a cobertura das ações realizadas pela associação mediante a utilização das novas tecnolo-
gias de informação e comunicação.

	� Colocar em andamento a Plataforma VIP (Vídeos Institucionais de Pós-graduação) como uma es-
tratégia de projeção internacional das instituições associadas à AUIP e, em especial, de sua oferta 
acadêmica de pós-graduação.

	� Desenhar e colocar em andamento o módulo de gestão informática de outras atuações da asso-
ciação: Bolsas, Prêmios para a Qualidade e Missões Técnicas.

Reunião sobre Transferência de Conhecimento Universidade-Empresa na Universidade  
Simón Bolívar, Colômbia. Na mesa, Sr. Juan Casado Canales, Secretário Geral da  

Secretaria de Educação da Junta de Castilla y León
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 AVANÇOS

	� Está sendo implementado, de forma experimental, a Plataforma VIP (Vídeos Institucionais de Pós-
graduação). 

	� Está sendo redesenhado o aplicativo de gestão de bolsas ampliando a novos programas e funções.
	� Estão sendo diversificados os servidores onde se encontram alojadas a página web e o aplicativo de 

gestão de bolsas, com a finalidade de melhorar a velocidade de acesso e rendimento, assim como 
oferecer uma maior estabilidade.

	� Está migrando o sistema de envio de newsletters e emailings para a plataforma Mailchimp com a 
finalidade de poder realizar envios segmentados, evitar que nos categorizem como spam, assegurar 
ao assinante que somos um remitente legítimo e garantir a proteção de dados.

PUBLICAÇÕES

 METAS

	� Boletim Informativo, em formato impresso (3 por ano).

	� Editar, publicar e distribuir, em formato impresso, on-line ou em CD-ROM, diretamente ou em coo-
peração com outras instituições, as Memórias dos seminários e reuniões técnicas organizadas pela 
AUIP durante o biênio.

 AVANÇOS

�	 Foram editados e distribuídos 
oportunamente:

	- Duas edições trimestrais 
do Boletim Informativo da 
AUIP, em formato impresso.

	- Exemplares do Relatório de 
Gestão 2015 apresentado à 
Assembleia Geral ordinária (Se-
vilha, 7 e 8 de março de 2016), 
como também o Plano de Ação 
2016-2017, em espanhol e em 
português.

�	 Fo editado e distribuído oportunamen-
te, por meios eletrônicos, o Relatório de 
Gestão à Comissão Executiva (10 e 11 
de outubro de 2016).
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